
      

Personāla mācību mobilitāte.  

Veiksmes stāsts. 

 
2021. gada 21. - 23. jūnijā īstenoju ERASMUS+ personāla mobilitāti Kauņas Tehniskajā 

koledžā (Kauno technikos kolegija/KTK) Lietuvā. Manas aktivitātes pamatmērķi bija iepazīties ar 

KTK modernizācijas realizācijas procesu un iegūt informāciju par mehatronikas studentu 

diplomdarbu izstrādes un aizstāvēšanas procesu, iepazīties ar digitālajiem mācību materiāliem 

Inženiergrafikas studiju kursā. Viens no mērķiem bija vienoties ar Lietuvas kolēģiem par 

turpmākās sadarbības formām, piem., īstenojot Erasmus+ jaukta tipa intensīvo programmu 

(Blended Intensive Programme/BIP) 2021./2022. akad. gadā. 

 Erasmus+ mācību mobilitātes laikā es novēroju  KTK Valsts Eksāmenus Komisijas sēdes 

darbu, studentu diplomdarbu aizstāvēšanas procesu Inženierzinātņu fakultātes studiju programmā 

„Materiālapstrāde un Autotransports”, iepazinos ar diplomdarbu tēmām, teorētisko un praktisko 

daļu, grafisko daļu, kā arī ar darba drošības un ekonomiskajām daļām. 

Ar Kauņas Tehniskā koledžas akadēmisko un administratīvo personālu diskutējām par 

problēmām un labās prakses piemēriem, vadot un konsultējot diplomandus. 

Ļoti interesanti bija iegūt informāciju par kolēģu pieredzi un izaicinājumiem studiju procesa 

īstenošanu attālināti, iepazīties ar digitāliem mācību materiāliem un vērtēšanas metodēm 

Inženiergrafikas studiju kursā. 

Tikšanās laikā ar Erasmus+ partneraugstskolas starptautisko koordinatoru un katedras 

speciālistiem spriedām par jaunām sadarbības iespējām, veidojot kopīgus studiju moduļus un 

strādājot pie BIP realizācijas.  

Es uzskatu, ka manas mācību mobilitātes rezultāts bija vērtīgs profesionālajai izaugsmei, 

tika iegūta jauna mūsdienīga pieredze diplomdarbu aizstāvēšanas procesā attālināti un informācija 

par diplomdarbu saturu.  

 

Anda Kazuša, studiju programmas “Inženiermehānika” docente 

 

 

 

 

 

            

 
 

 

 


