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I Studiju virziena raksturojums

1. Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar
augstskolas vai koledZas kopéjo stratégiju

RTK koledza ir izstradata attistibas strat€gijas koncepcija 2014.-2020.gadam. Strat€gijas
mérkis ir nodrosSinat vienotu vidgja termina redz&€jumu koledzas attistibai Iidz 2020.gadam, kas ir
pamats mérktiecigai darba un resursu Istermina planosanai, rezultativai uz izaugsmi orientetai
izglitibas iestades darbibai. Izstradatais dokuments satur galvenos redz&jumus un uzstadijumus,
kas jaieklauj un jadetalize. Ta sagatavoSanas laika notika konsultacijas gan ar uznp€mumiem, gan
ar tos parstavosam nozaru asociacijam, gan arl ar koledzas vadibu dazados Iimenos: augstako
vadibu, specialitasu un studiju programmu vadibu, katedru vadibu. Koledzas stratégija ieklauj
stratégiskas programmas un izverstas apakSprogrammas, kas jadetalizé un japarskata planoSanas
perioda.

1. Studiju un macibu programmu attistiba:

1.1. studiju un macibu programmu optimizacija;

1.2. praktiskas izglitibas un praksu organizacija;

1.3. miizizglitiba un atbalsts profesionalas izglitibas pilnveidei.
2. Sadarbibas pilnveide ar socialajiem partneriem:

2.1. sadarbiba ar izglitibas iestadem,;

2.2. sadarbiba ar nozarém un uznémumiem,

2.3. sadarbiba regionos.
3. Institucionala attistiba:

3.1. materiali tehniskas bazes pilnveide;

3.2. cilvékresursi;

3.3. komunikacija ar sabiedribu.
Koledzas stratégija un taja eso$as programmas tieSi un netieSi ir saistitas ar studiju virziena
attistibas strat€giju, ar ricibam un nepiecieSamajam darbibam, kas javeic, lai pilnveidotu studiju
virziena esoSo programmu saturu, materiali tehnisko bazi, stiprinatu sadarbibu ar darba devejiem
un citam AIl Latvija un Eiropas Savieniba. Studiju virziena isteno$ana un attistiba ir viena no
koledzas darbibas prioritatém atbilstosi koledzas darbibai Latvijas un ES darba tirgus tendencu
un prioritasu konteksta. Isa cikla augstaka profesionala izglitiba ir nozimigs instruments Latvijas
tautsaimniecibas izaugsmé&. Dokuments satur galvenos redz&jumus un uzstadijumus, kas jaieklauj
un jadetalizé Rigas Tehniskas koledzas izversta stratégiskas attistibas plana. Dokuments
sagatavots saskana ar ieinteres€to tautsaimniecibas nozaru vadoSo uznémumu prognozeém par to
attistibas tendenc€ém un vajadzibam. Ta sagatavoSanas laika notika konsultacijas gan ar

vadibu dazados limenos: augstako vadibu, specialitaSu un programmu vadibu, katedru vadibu.



Studiju virziena strat€giskais mérkis izriet no pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas mérka, t.i., 1stenot padzilinatu zinasanu apguvi konkréta nozaré.
Galvena uzmaniba tiek veltita profesionalajai sagatavotibai, kas izpauzas studentu zinasanas,
prasmés un kompetencé. Studiju virziena stratégiskais meérkis paredz nodroSinat studentiem
teorétisko zinasanu un praktisko iemanu apguves kopumu, lai sniegtu noteiktam profesijas
standartam un pirma Iimena profesionalajai augstakajai izglitibai atbilstoSu profesionalo
kompetenci, kas sekmé&tu konkurétsp€ju mainigos socialekonomiskos apstaklos, raditumotivaciju
talakizglitibai un sniegtu iesp&jusagatavoties, lai ieglitu otra Itmena profesionalo augstako izglitibu
un piekta [imena profesionalo kvalifikaciju.
Studija virziena ,,Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un
masinzinibas’’ kopéjie mérki :
izglitot valsts vajadzibam pirma Iimena visparjas izglitibas specialistus aukstumtehnikas
ripniecibas uznémumiem, lauksaimniecibas, razoSanas un parstrades uznémumiem, nodroSinot
kvalitativas studijas, lai jaunie specialisti, kuri ir apguvusi studiju programmu izvéletaja
specialitaté un profesijas standartam atbilstoSas, praktiski piem&rojamas profesionalas zinasanas,
ir sp&jigi konkuret profesionalaja vide Latvija un arvalstis, motivéti profesionalai attistibai un
talakizglitibai vienotaja Eiropas izglitibas telpa, biitu kompetenti, sekmé&tu razoSanas un
ripniecisko attistibu valsti.
e Nodrosinat studiju procesu, lai absolvents, izmantojot savas iegiitas zinasanas, prasmes
un kompetences, varétu profesionali realizéties un sanemt konkurétsp&jigu atalgojumu.
e Abpusgji ieintereséta sadarbiba paaugstinata RTK klatbiitne regionos aktualu regionalas
attistibas problému risinasana.
e Sadarbiba ar citam augstskolam un koledzam Latvija un Eiropa.
e Nodrosinat studiju programmu starptautisku atpazistamibu un augstu reputaciju.
Saskana ar Siem mérkiem koledza izvirzijusi savus stratégiskos mérkus:
e nodrosinat kvalitativas studijas pirma Ilimena profesionalaja augstakaja izglitiba,
sagatavojot motivetus un konkurétsp&jigus specialistusLatvijas un Eiropas darba tirgi;

e studiju un pétniecibas darba pilnveide un attistiba.



2. Studiju virziena un studiju programmu perspektivais novértéjums no
Latvijas Republikas interesu viedokla

Nacionalas attistibas plans 2014.-2020.gadam ir galvenais vidgja termina attistibas

planosanas dokuments Latvija. Tas ir Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégijas lidz 2030.gadam
ricibas plans, kam ir jakalpo par valsts attistibas cela karti vidéjam terminam.
Jau ap 2020. gadu vairak neka 2/3 darbaspéka biis vecuma virs 22-25 gadiem, kas ir lidz §im
ierastas formalas izglitibas beigSanas laiks. Tas savukart nozimé, ka izglitibas sist€émai un darba
devgjiem ir javeicina muzizglitibas kultira sabiedriba, lai individi neaprobeZotos tikai ar
formalas izglitibas piedavajumu, bet bitu motiveti nepartraukti papildinat savas zinaSanas un
prasmes.

Izstradatais dokuments satur galvenos redzgjumus un uzstadijumus, kas jarealizé Rigas
Tehniskaja koledza.

Dokuments sagatavots saskana ar ieinteres€to tautsaimniecibas nozaru vadoSo uznémumu
prognozém par to attistibas tendencem un vajadzibam. Ta sagatavoSanas laika notika
konsultacijas gan ar uzn@mumiem, gan ar tos parstavosam nozaru asociacijam, gan ar1 ar Rigas
Tehniskas koledzas vadibu dazados Iimenos: augstako vadibu, specialitaSu un programmu
vadibu, katedru vadibu.

Studiju virziena stratégiskais mérkis izriet no pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas mérka, t.i., 1stenot padzilinatu zinasanu apguvi konkréta nozare.

Galvena uzmaniba tiek veltita profesionalajai sagatavotibai, kas izpauZas studentu
zinasanas, prasmés un kompetenc€. Studiju virziena strat€giskais meérkis paredz nodro$inat
studentiem teorétisko zinasanu un praktisko iemanu apguves kopumu, lai sniegtu noteiktam
profesijas standartam un pirma Iimena profesionalajai augstakajai izglitibai atbilstoSu
profesionalo kompetenci, kas sekmé&tu konkurétsp&ju mainigos socialekonomiskos apstaklos,
raditu motivaciju talakizglitibai un sniegtu iesp&ju sagatavoties, lai ieglitu otra Iimena
profesionalo augstako izglitibu un piekta limena profesionalo kvalifikaciju.

Sadarbiba ar darba devéjiem un MASOC ar 2016./2017. ak.g. atvérta RTK filiale Liepaja

studiju programmam- Autotransports un InZeniermehanika.

3. Studiju virziena un studiju programmu atbilstiba darba tirgus
pieprasijumam - darba un izglitibas tirgus novertéjuma rezultati par
darbavietu pieejamibu studiju programmu absolventiem, darba
devéju aptaujas rezultati

Viens no galvenajiem veidiem ka studiju virziena programmu vadiba iegiist informaciju

par studiju programmas kvalitati un atbilstibu darba tirgus prasibam ir sadarbiba ar darba
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devgjiem. Pamata informacija par studiju virziena sagatavoto specialistu nodarbinatibas
iespgjam, tiek ieglta no uznémumiem, kuros studenti iziet prakses. Prakses devgji aizpilda
anketu, kura viena no jautajumiem jasniedz informacija par absolventu nodarbinatibas iesp&jam
nakamogadu perspektiva. AnketéSana iegiitie un apkopotie rezultati lauj secinat, ka studiju
programmu absolventi biis pieprasiti darba tirga.

RTK studentiem darba tirg nav problému atrast prakses vietas kvalifikacijas praksei un,
iegiistot kvalifikaciju, absolventi 90% strada sava izveletaja profesija.
RTK koledzas absolventi darba tirgt atradusi darbu, to liecina 2016.gada studija virziena
,Mechanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas’’ absolventu
aptauja.

2016. gada koledZas absolventu gaitas:

Grupa Strada Turpina Strada cita | Bezdarbnieks | Arzemés Nav
specialitaté | studijas joma informacijas

A-AT-2 1

A-MH-3 4 1

A-MB-3 3

D-MB-3 3

A-S-3 6 1

A-A-3 22 4 4 1

K-A-3 5 3

4. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analize

Izvertgjot studiju virziena ,,Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika
un masinzinibas’’ noteikt tasstipras puses, vajas puses, iespgjas un draudus, ka ari to risinasanas
celus.

Studiju programmas stipras puses, kas paver perspektivas, attistibas iesp€jas:

e darba tirgt ir pieprasijums péc kvalificétiem tehniskiem specialistiem;

e studentiem ir iesp&ja stradat laboratorijas un nostiprinat praktiskas iemanas;

e nodrosinata studiju turpinasana nakos$aja izglitibas Iiment;

e tiek nodro§inati radoSam un sekmigam studiju procesam atbilstosi apstakli, studgjosie ir
nodro§inati ar optimaliem studiju, sadzives un atpiitas apstakliem — dienesta viesnicu,
trenazieru zali, medpunktu, biblioteku, datorklasém:;

e studgjoSiem ir pieejamas budzeta vietas;

e kvalitates nodroSinasana notiek balstoties uz studentu, absolventu, darba dev&ju

e iespgjas aktivi reaget uz izmainam nozares attistiba un darba tirgus vajadzibam, attiecigi

attistot studiju programmu;



laba sadarbiba ar RTU, LLU, Latvijas Jiras akadémiju, Daugavpils Universitati un
Venstpils augstskolu gan akadémiska personala piesaisté, gan macibu laboratoriju
izmantoSana, metodisko materialu apmaina;

studiju procesa iesaistas socialie partneri, kas nodrosina aktivu labu atgriezenisko saiti un
lauj kritiski vertet studiju kursu un praksu saturu, gan kvalitati;

izmanto iespéjas, ko piedava ES Erasmus + mobilitatei un sadarbibai augstakaja izglitiba;
akadeémiska personala kvalifikacijas celSana;

studentu un akadémiska personala aktivitates dazados projektos un pasakumos;

asistentu un lektoru studijas doktorantira.

Programmas vajas puses:

programma prasa sarezgitu planoSanu, jo tiek iesaistits personals no vairakam
struktirvienibam, kas dazkart prasa salidzinosi neertu studiju grafiku;

salidzinos$i liels studentu atbirums ped€ja kursa (neaizstav kvalifikacijas darbu), jo
studentu teorétiskas zinasanas un praktiskas sagatavotibas Iimenis kvalifikacijas prakses
laika lauj uzsak patstavigas darba gaitas un veidot karjeru - studenti uzsak stradat un
nesp€j darbu apvienot ar kvalifikacijas darba sagatavoSanu;

arvien Iénam noritoSais pasniedz&u ,paaudzu nomainas” process, kas var radit
pasniedzg&ju trikumu nakosajos 5 — 10 gados;

akadémiska personala inertums zinatniskaja darba;

reflektantu vélme studét budzeta vieta, neatkarigi no interesém;

neskaidra valsts nostaja izglitibas jautajumos, nav pieticko$s finans€jums materiali
tehniskas bazes atjaunoSanai;

studentu vélme stradat.

Draudi:

darba devéju pieprasijums p&c Saura profila specialistiem;

JaunieSu emigracija;

demografiska situacija nelauj nokomplekt&t 100% studgjoso, kas var novest pie studgjoso
skaita samazinaSanas koledza;

neliels valsts stipendiju skaits studentiem;

Latvijas darba algas nav konkur&tspgjigas ;

jauno pasniedz&ju atalgojums nespgj apmierinat jauno gimenes vajadzibas.

Iespégjas :

garantija turpinat studijas cita augstskola atbilstosa virziena;
paplasinat studiju materiali tehnisko bazi;

aktivak izmantot citu augstskolu materiali tehnisko bazi;



5.

paplasinat arvalstu sadarbibu un sadarbibu ar Latvijas uznémumiem, $adi papildu

motivgjot personalu un studentus, ka art piesaistot finans€jumu programmas realizacijai,

veicinat profesionali motiveétu un nozarg ieinteresétu studentu iestasanos;

plasak iesaistit zinatniskaja un macibu darba vecako kursu studentus;

pilnveidot kvalitates vadibas sistému koledza;

intensivak organizét programmu popularizéjoSus, ka arl veikt studentus motivéjoSus

pasakumus kopa ar uzn@mumiem un profesionalajam asociacijam nozaré;

turpinat pilnveidot studiju programmu ;

pec iesp&jas pilnigak izmantot dazadu Eiropas projektu, piem. ,Erasmus +”

piedavatas iesp&jas gan studentu, gan macibspeku kvalifikacijas celSanai;

attistit macibspéku un stud€joso zinatniski-petniecisko darbibu;

e-apmacibu un studiju vadibas sisteéma. Izstradat jaunus un pilnveidot esoSos

metodiskos materialus, izveidot e-materialus;

aktivak un efektigak piesaistit darba devejus studiju procesa;

veikt studiju kvalitates iek$€jo kontroli, izmantojot stud&joso un darba deveju aptaujas;

istenojot profesionalas izglitibas kompetences centra ,, Rigas Tehniska koledza”

attistibu, materiali tehnisko bazi izmantot varés studentu apmacibai.

Studiju virziena resursi un materialtehniskais nodrosinajums

5.1. studiju virziena iesaistita akademiska personala kvalifikaciju un

profesionalitate; to atbilstiba studiju virzienam atbilsto$o studiju programmu

istenosanai

Studiju programmas INZENIERMEHANIKA akadémiska personala uzskaitijums

Tabula Nr. 1
Nr Vards, uzvards Akadémiskais | Zinatniskais Studiju kurss Apjoms
p.K. amats grads KP
1. | Evija Kopeika viesdocente Mg. Augstaka matematika | 6
Uznémejdarbibas 3
ekonomika
2. | Janis Rozenblats Docents Dr. paed. Fizika 3
3. | Jekaterina Asistente Mg. philol. Anglu valoda 3
Cernevska
4. | Daina Kalnina viesdocente Dr.ch.ing. Darba, vides un civila
Angelika Bondare | lektore Bak. aizsardziba 2
5. | Lilita Jonane Docente Mg. hyst. Organizaciju 2
psihologija
6. | Janis Pujats Asistents Mg. Latvija un Eiropa 1
7. | Veronika lesmina Asistente Ing. Materialmaciba 2
Mg. paed.




8. | Veronika lesmina Asistente Ing Teoréetiska mehanika
Mg. paed. 2
Kristians Stekelis | Asistents Mg. sc. Ing.
9. | Veronika lesmina | Asistente Ing. Materialu pretestiba 2
Mg. paed.
10.| Anda Kazusa Docente M. sc. TOQM Automatizéta 1
Mg .paed. projektésana (CAD)
Mg.sc.ing..
Natalija Mozga * Viesdocente Dr.sc.ing. Automatizéta 3
projektésana (CAD
Automatizeta 2
projektésana  (CAD)
papildnodalas
11.| Romualds Docents Mg.pielidz. Hidraulika un
Jakubanis pneimatika 2
12.| Anda Kazusa Docente M .sc. TQM Kvalitates vadibas | 2
Mg. paed. pamati
Telotaja geometrija un | 2
inzeniergrafika
InZeniergrafika 2
papildnodalas
13.| Arnis Boguts Lektore Mg.pielidz. Elektrotehnika
14.| Arnis Boguts Asistents Mg.pielidz. Elektronika
15.| Veronika lesmina | Asistents Mg. sc.Ing. InZeniergrafika-
shémas
InZenieraprekinu
programmaturas 2
masinbiivé
16.| Ivars Alksnis Asistents Mg.pielidz. Elektriskie aparati 3
17.| Andris viesasistents Mg. sc. ing. Programmgjamie
Gordjusins/Kristaps kontrolleri 4
Veide Robotu tehnika 4
18.| Viktors vieslektors M. sc.ing RazoSanas procesa | 3
Gutakovskis automatizacija
19.| Oskars Linins Viesdocents Dr.sc. ing. Automatikas elementi
Automatiskas 4
regul€Sanas tehnika
Konstruésanas pamati | 3
20.| Veronika Iesmina Asistents Materialmaciba 2
Ing. Materialmaciba 1
Mg. paed. papildnodalas
Masinu elementi | 2
papildnodalas
Masinu elementi 3
Vispariga metrologija
21.| Juris Krizbergs Viesdocents Dr. sc. ing. Programmeé&sanas 4
pamati
22.| Artis Kromanis Viesdocents Dr. sc. ing. Masinbaves 2
tehnologija
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Masinbiives 2
tehnologija
papildnodalas
23.| Natalija Mozga Viesdocente Dr. sc. ing. Tehnologisko procesu
datorizeta
projektésana (CAM)
24.| Romualds Docents Ing. CNC programmeésana | 3
Jakubanis
25.| Andris Tipainis Vieslektors Mg.sc.ing Masinbiives iekartas,
ierices un instrumenti | 4
Apstrades teorijas un | 2
procesi
26.| Janis Vilcans Vieslektors Mg.sc.ing. Spiedienapstrades 2
tehnologijas un
iekartas
27.| Ainars Veips/ | Asistents prof.augst.(1.Iim.) | Darbmasinu prakse 6
Oskars Lubin$
28.| Janis Rozenbahs Asistents prof.augst.(1.Iim.) | Atslédznieku darbu 2
29.| Valentins Dernovs | asistents Augst. Elektromontazas un | 3
mérjjumu
30.| Janis Kalnins Lektors Mg. paed. Sports 0
Studiju programmas Autotransports akadémiska personala uzskaitijums
Tabula Nr.2
N.p Zin. Apjoms
K. Vards, uzvards | Akad.amats [ grads Studiju kurss KP
1. Rita Kelberere Lektore Mag Augstaka matematika 6
2. Janis Rozenblats | Docents Dokt Fizika 3
3. Jana Kuzmina Viesdocente | Mag Anglu valoda 3
4. Janis Pujats Asistents Mag Uznémgjdarbibas ekonomika 3
5. Sanita Eihmane | Asistents Mag D.arba’ V_ldes un civila 1
aizsardziba
6. Sandra Sturite Asistents Mag Darba, V_1des un civila 1
aizsardziba
7. | Dagnija Jukama | Asistents Mag Organizaciju psihologija 2
8. Janis Pujats Asistents Mag Latvija un Eiropa 1
9. Maris Ozolin$ Vieslektors | Bak
i Ieksdedzes motori
Andrejs Asistents Bak 3
Skorohodovs
Janis Rozenblats Docents Dokt Automobilu elektroiekartas 2,5
10. | Maris Zugs Vieslektors | Bak un elektronika 5,5
Andris Lazdins Asistents sPtrof.aug Automobilu 4
11. | Janis Grinbergs Asistents Mag uzbtive 2
Gints Brickus Asistents Mag Automobilu tehniska 0.5
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Janis Grinbergs Asistents Mag apkope un remonts 15
Andrejs .
Skorohodovs Asistents Bak 3
Normunds Lo .
Neimanis Viesasist Mag 2
12. | Sanita Eihmane Asistents Mag 1
Juris Autotransporta lidzeklu tehn.
13. . Asistents Mag eksplutacija un satiksmes 3
Romanovskis -
drosiba
14. | Janis Pujats Asistents Mag Uznéméjdarbibas transporta 1
Janis Nipers Docents Mag _ 2
: InZeniergrafika
15. | Janis Kaneps Viesdocents | Mag 1
16. | Janis Mazais Viesdocents | Dokt Kvalitates vadibas pamati 2
17. Vero!‘l tka Asistents Mag Metrologija, pielaides un sézas | 2
Iesmina
18. | Egils Céders Viesdocents | Dokt InZeniertehniska mehanika 35
19. | Veronika Iesmina | Asistents Mag Materialu maciba un tehnologija | 2
20. | Egils Ceders Viesdocents | Dokt Autotransporta lidzeklu teorija | ,
un mehanika
21. | Janis Rudzitis Viesdocents | Mag Autom_obllu ckspluatacijas 2
materiali
22. | Gints Birzietis Viesdocents | Dokt Logistika 1
23. | KaratunNatallia | Vieslektore | Mag Datoru maciba 2,5
24. | Janis Kalnins Lektors Mag Sports 0
25. | Sanita Eihmane | Asistents Mag Razosanas tehnologiska prakse | 5
Studiju programmas Siltumenergétika akadémiska personala uzskaitijums
Tabula Nr.3
N.p. - _ Akad. . _ . Apjoms
K Vards, uzvards amats Zin. grads | Studiju kurss Kp
1. Arnis KriZzus Viesektors | Mag. Elektrotehnikas pamati 3
2 Agris Bérzins Asistents | Mag Kurinamais, kurtuves un katli 4
Termoelektrostacijas 3
Termiskie dzingji 3
Gazes apgade 2
3. IesminaVeronika | Asisente Mag Materialu maciba 2
4. Iveta Ulmane Docente Mag Datormaciba 2
5 Juris Silarajs Docents Mag Elektropiedzina 3
6. Renata Frolkova | Asistente | Mag Katlu @idens sagatavoSanas 1
pamati
7. S.Martinsone- Asistente | Mag Uznéméjdarbibas ekonomika 3
Liepina
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{:‘.'p' Vards, uzvards ':‘;2% Zin. grads | Studiju kurss Apé(;)ms
8. Viktors GriSins Docents Mag. Ievads specialitaté 1
Tehniska termodin. un
siltumapm. 8
Plismu mehanika 3
Stkni, ventilatori un
kompresori 2
Siltumapgade 5
Siltumtehniskie meérjjumi un
procesu automatizacija 4
Datoru izmantoSana
projektesana siltumapgade 2
Drosibas noteikumi 1
9. Anda Kazusa Docente Mag InZeniergrafika 2
10. | Ingrida Golubeva | Asistente | Mag Latvija un Eiropa 1
11. | llga Malzuba Asistente | Mag Organizaciju psihologija 2
12. | Margarita Asistente | Mag Augstaka matematika 6
Viskova
13. | Janis Rozenblats | Docente Dr.phys Fizika
14. | Signe Skujeniece | Lektore Mag Anglu valoda
15. | Viktors Asistents | Mag Tehniska mehanika 4
Gutakovskis
16. | Sandra Starite Asistente | Mag Darba, vides un civila 2
aizsardziba
Studiju programmas Aukstumtehnika akadémiska personala uzskaitijums
Tabula Nr.4
Nr.p | Studiju kurss Vadosais Akad. | Zin. Pamata
k. macibspeks amats | grads vai
Blakus-
darbs
1. Augstaka matematika Margarita Viskova Lekt. | Mag Pamata
2. Fizika Inta Klotina Doc. | Dokt. Pamata
3. Anglu valoda Jekaterina Rakovska | Lekt. | Mag Pamata
4. Uznémgjdarbibas ekonomika Solvita Martinsone - | Lekt. | Mag Pamata
Liepina
S. Darba, vides un  civila | Sandra Sturite Asist. | Mag Pamata
aizsardziba
6. Organizaciju psihologija Dagnija Jukama Asist. | Mag Pamata
7. levads specialitaté M.J.M.Magglis Asist. Pamata
8. Elektrotehnika Rasma Balule Lekt. | Mag Pamata
9. InZeniergrafika Kristians Stekelis Lekt. | Mag Pamata
10. | Datormaciba Iveta Ulmane Doc. | Mag Pamata
11. Aukstuma Rota Maramzina Lekt. Pamata
tehnologija
12. | Aukstuma masinas un iekartas Inna Saranina Lekt. | Mag Pamata
13. | Montaza,remonts M.J.M.Magelis Asist. Pamata
14. | Sports Gunars Ruza Asist | Mag Pamata
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15. | Razoganas tehnologiska prakse | Inna Saranina Lekt. | Mag. Pamata

16. | Kvalifikacijas prakse Inna Saranina Lekt. | Mag. Pamata

17. | Kondicion&$ana Aleksandrs Boiko Doc. | Dokt. Blakus
darbs

5.2. studiju virziena metodiskais, informativais ( tai skaita bibliotekas
resursu) un materialtehniskais nodrosinajums, ta atbilstiba apgustamo
profesiju reglamentéjoso normativo aktu prasibam.

RTK finans€jums sastav no valsts dotacijas, pasu ienémumiem no maksas pakalpojumiem,
starptautiskas sadarbibas projektu rezultata iegiitais finans€juma un labpratigiem ziedojumiem.
Valsts dotacija pilniba nosedz studiju procesa izmaksas. Valsts dotacijas apjoms tiek pieskirts un
sadalits pamatojoties uz LR normativajos aktos noteiktam studgjoso vietas izmaksam.

e legadata macibu literatiira visas studiju programmas.

e Tiek izmantoti tradicionali modernie prezentacijas Iidzekli — datu/video projektori un

prezentacijas programmatra.

e Auto laboratorijas papildinatas ar personaldatoriem un projektoriem.

e Automobilu pacélajs

o Autoapkopes specialistiem Autodatas programmas licenzes atjauno$ana.

e Autoapkopes specialistiem Bosch ASI Tronic programmas licenzes atjaunosana.

e Papildinati darba instrumentu komplekti.

e Atjaunotas auto laboratorijas ventilacijas un atgazu nosiikSanas sisteémas.
Visas auditorijas ir stacionarie datori ar interneta pieslégumu un iesp&ju pieslégt parné€sajamo
digitalo projektoru. Aprikojums nodroSina misdienigu un kvalitativu studiju procesu, palidz
studentiem labak apgit zinaSanas.

Koledza ir aprikoti datorkabineti ar musdienigiem datoriem. Datortehnika ir aprikota ar
MS Windows 7, MS Windows 8 operétajsisttmam un MS Office Professional 2007 un 2010
programmnodro$inajumu. Studenti var izmantot datorus no nodarbibam brivaja laika, lai
izstradatu patstavigos darbus vai sagatavotu studiju darbus, prakses atskaites vai kvalifikacijas
darbus. Koledza ir pieejams iek$gjais bezvadu internets Wi/Fi, kas lauj studentiem un docétajiem
brivi izmantot savus portativos datorus, lai piekliitu internetam.

Koledza visas telpas ir izremont&tas un misdienigi iekartotas. Profesionalo studiju kursu
laboratorijas apgadatas ar nepiecieSamajiem tehniskajiem Iidzekliem. Sakara ar RUK
pievienoSanu RTK izveidotas jaunas laboratorijas aukstumtehnikas specialistiem profesionalo

studiju kursu apgiisanai - aukstumiekartu un kondiciong€sanas iekartu laboratorijas.
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6. Zinatniskas pétniecibas istenoSana studiju virziena ietvaros, taja skaita,
pétniecibas instucionala organizacija, studiju virziena istenosana iesaistita
akademiska personala pétnieciska darbiba, studé€joso iesaistiSana pétniecibas
projektos, ka ari daliba starptautiskajos projektos, Latvijas Zinatnes padomes
un citu instituciju finansétajos projektos parskata perioda

Akademiska personala publikacijas

e Natalija Mozga, Ivans Grinevi¢s, Complete Automation of Assembly Process for
Cylindrical Parts with Using Vibrations. Raksts pilna teksta konferen¢u rakstu krajuma,
2016

e Viktors Mironovs, Pavels Stanké&vics, Dijs Sergejevs, Artis Kromani, Mexanundeckas
00paboTKa MOPOIIKOBBIX BTYJIOK CKoNbxkeHHs,. Raksts pilna teksta konferencu rakstu
krajuma, 2016

e Viktors Gutakovskis, Eriks Gerins, Janis Rudzitis, Artis Kromanis, The Effect of the
Cutting Parameters on the Machined Surface Roughness, Raksts pilna teksta konferencu
rakstu krajuma, 2016

e Mazais J. Quality and Service Awards, Russia. No: The SAGE Encyclopedia of Quality
and th eServic eEconomy. S.Dahlgaard-Park red. California, ThousandOaks: SAGE
Publications, Inc, 2015. 546.-549.Ipp. ISBN 9781452256726. e-ISBN 9781483346366.
Pieejams: doi:10.4135/9781483346366.n156

e Mazais J. Quality Assurance. No: The SAGE Encyclopedia of Quality and the Service
Economy. S.Dahlgaard-Park red. California, ThousandOaks: SAGE Publications, Inc,
2015. 564.-568.Ipp. ISBN 9781452256726. e-ISBN 9781483346366. Pieejams:
d0i:10.4135/9781483346366.n161

e Leitans A., Springis G., Rudzitis J., Semjonovs J., Berezins G. Determination of
Coefficient o fFriction for Different Oil Additive Concentrationsin Automotive Oil. No:
Mechatronic System sand Materials 2014: Selected Papers, Polija, Opole: Opol
eUniversity of Technology, 2015, 45.-52.1pp. ISBN 978-83-65235-06-0.

e Kaneps,J.,Gerina-Ancane,A. Learning Problems and Solutions for Mechatronic and
Basic of Automation Productionin Mechanical Engineering and Industrial Design
Studies. No: Mechanika 2016 : Proceedings of the 21st International Conference,
Lietuva, Kaunas, 12.-13. maijs, 2016. Kaunas: Technologija, 2016, 116.-123.1pp. ISSN
1822-2951.

e Kaneps,J.,Gerina-Ancane,A. Perfection of Learning Methods for Mechatronics Basicin
Mechanical Engineering and Industrial Design Studies. No: 15th International Scientific

Conference "Engineering for Rural Development”: Proceedings. Vol.15, Latvija,
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https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/382
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/938
https://ortus.rtu.lv/science/lv/publications/22774
https://ortus.rtu.lv/science/lv/publications/22774
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/543
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/16345
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/1801
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/11975
https://ortus.rtu.lv/science/lv/publications/22253
https://ortus.rtu.lv/science/lv/publications/22253
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/5735
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/1105
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/18
https://ortus.rtu.lv/science/lv/experts/11975
https://ortus.rtu.lv/science/lv/publications/22768
https://ortus.rtu.lv/science/lv/publications/22768

Jelgava, 25.-27. maijs, 2016. Jelgava: Latvia University of Agriculture, 2016, 597.-
605.1pp. ISSN 1691-5976.

Seminari:
e Lektore I. Saranina piedalijas seminara Vacija, Rottenburga
Amonjaka sistemas 25-26.04.2016.

e Lektori  ISaranina, A.Daubergs, M.Magelis  piedalijas seminara
”Seminars/diskusija par izpratnes un zinasanu veicinaSanu par klimata izmainam un F-
gazu emisiju faktoriem (no uzpildes, darbibas un utilizacijas) saldé€Sanas un gaisa
kondicionéSanas sektora”, ko organizéja LVGMC 2016. gada 1.marta

e Lektore I.Saranina ieguva sertifikatu par piedaliSsanos seminara “Amonjaka sistémas”
Vacija Rottenburga 25-26.04.2016 un “Jaunas VRV IV S sérijas iekartas” Belgija ,
Brige; Ostende 28.06-30.06.2016
o Lektore LSaranina piedalijas seminara “Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta 2009.-2014. gada programmas “Nacionala klimata politika” ieprieks
noteikta projekta ,Nacionalas sistémas pilnveidoSana siltumnicefekta gazu
inventarizacijai un zinoSanai par politikdm, pasakumiem un prognozém” 1.2.4.2.1
aktivitates /“KK/KN ripniecisko sektoru izveértéSana, to skaita petijums par F-gazu
zino$anas uzlabojumiem"/ ietvaros ir noslédzies PETIJUMS PAR F-GAZU
ZINOSANAS UZLABOJUMIEM LATVIJAS SILTUMNICEFEKTA GAZU
INVENTARIZACIJA” Ko organizgja LVGMC 28. 04.2016.

Maris Zugs un Anatolijs Vasiljevs apmeklgja Tallina, Igaunija 2016.gada 27.maija -

Toyotas Baltic galveno tehniku sacensibas “Skills Grand Prix 2016”.

e Latvijas siltumapgades ilgtsp&jiba. Seminars - diskusija ( Eiropas ilgtsp&jigas
attistibas nedglas ietvaros ) RTU VASSI EEF. 2016.gada 31.maijs

e V. Grisins, V. Gutakovskis -Latvijas Siltuma,gazes un tidens tehnologijas inzenieru
savienibas ( LSGUTIS) .25 gadskartgja kopsapulcé. A/S " Rigas Siltums " 2016.gada

e Docente A.KazuSa -1 Krievijas konference CNC izglitiba, HAAS , Aecamet,
Ceboksari, Krievija, organizators Danijas HAAS uznémums

e Maris Zugs un Anatolijs Vasiljevs apmeklgja Tallina, Igaunija 2016.gada 27.maija —

Toyotas Baltic galveno tehniku sacensibas “Skills Grand Prix 2016”.

Eiropas Savienibas Mizizglitibas programma ERASMUS+ ietvaros turpinajas apmaciba

arzemes.
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Maris Zugs un Sanita Eihmane 2015. gada no 8.decembra lidz 10.decembrim istenoja

apmacibas mobilitati Lietuva, Kaunas Tehniskaja koledza.

2015./2016. studiju gada -tika uznemts viesmacibspeks no uzn€émuma Autokliima Gvidis
Eesti OU (Igaunija), Gvido Kakliauskas, lasija lekciju un vadija praktiskos darbus autotransporta
otra kursa studentiem. Par t€mu auto kondicionieru apkope un remonts.

Eiropas Savienibas Miizizglitibas programma ERASMUS+, studentu prakse ES valstu
uznémumos notikusas 8 mobilitates:

A-MH -2 grupas students Normunds Svarcs Igaunija 2x.

A-MH-1 grupas studenti Anzejs Kovalevskis un Adris Roze Spanija,

A-MH-2 grupas students Aleksandrs Rakovics Vacija,

A-AT-1 grupas students Deniss Lukasenko Lielbritanija,
A-MB-1 Edgars Sietnieks Vacija.

A-A2-1 grupas students Artis Gabrans 20.06.2016. — 19.08.2016. A/S “LastogTank,

Norvégija

7. Informacija par aréjiem sakariem

7.1.sadarbiba ar darba devéjiem, profesionalajam organizacijam Latvija un
arvalstis
Studiju virziena ietvaros koledZza sadarbojas ar nozaru asociacijam un uzpémumiem.

Sadarbibas formas ir dazadas un tas balstas uz abpus€ju sadarbibu, lai varétu sagatavot jaunos
specialistus darba tirgus arvien pieaugosajam vajadzibam.
e 2015./2016. studiju gada tika uznemts viesmacibspeks no uznémuma Autokliima
Gvidis Eesti OU (Igaunija), Gvido Kakliauskas, lasTja lekciju un vadija praktiskos
darbus autotransporta otra kursa studentiem. Par tému auto kondicionieru apkope
un remonts.
e 2015./2016.ak.g. Vieslektore — Ratka Jurkovi¢, ' Svan Consulting' direktore
Horvatija vadija lekciju un praktiskos darbus studiju kursa ,,Uznémgjdarbiba
ekonomika’’. Studiju programmas "Inzeniermehanika" un "Kokapstrade"
studentiem.

Studiju virziena ietvaros notiek aktiva sadarbiba ar darba devé&jiem. P&€dgjos gados darba
deveji paSi izsaka priekSlikumus par ilgtermina sadarbibas veidoSanu, jo studiju virziena
absolventi un studenti ir atpaziti darba tirgi. Sadarbibas galvenie virzieni ir:

e prakses vietu nodro§inasana;
e kuvalifikacijas darbu recenzéSana;

e piedalisanas valsts nosléguma parbaudijumu komisijas darba;
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e darba tirgus parstavju iesaiste studiju procesa pilnveidoSana: studiju kursu saturu
aktualizéSana atbilstos$i darba tirgus vajadzibas;
o vieslekcijas, ekskursijas uznémumos;
e studentu zinasanu, prasmju un iemanu novertésana.
Pateicoties ciesajai sadarbibai ar darba dev&jiem, iesp&jams uzlabot ari studiju programmas
realizacijai nepiecieSamu materialo bazi.
Koledza plano un isteno pasakumus akadémiska personala profesionalas kompetences
paaugstinaSanai:
e Regulara pasizglitiba ar mérki but kompetentiem;
e Daliba koledzas akadémiska personala zinatniski praktiskajas konferences;
e Profesionala pilnveide, talakizglitiba kursos un seminaros;
e Profesionalas pilnveides, talakizglitibas kursu un seminaru vadiba;
¢ Jaunu un misdienigu metodisko materialu izstrade (izdales materiali, testi, uzdevumi,
parbaudes un praktiskie darbi, studiju materiali e-studijam);
e Lidzdaliba jaunu macibu Iidzeklu un gramatu veidoSana;
e TikSanas un diskusijas ar nozaru vadoSajiem specialistiem, ekspertiem;
e Profesionalo izstaZu un prezentaciju apmeklI&jumi;
e SveSvalodu prasmju pilnveide;
e |ITK prasmju pilnveide;

informé&tiem par jaunako un aktualako nozare.

Atseviski minama cie$a sadarbiba ar Latvijas Saldetajiekartu InZenieru Asociaciju,
kuras biedru kopa darbojas katedra un tadgjadi ir pieejama visa jaunaka ar aukstumu saistita
informacija. Viena no koledzas $1 briza prioritatém ir jaunu sadarbibas partneru piesaistiSana, ka
ar1 sadarbibas veicinasana ar jau esoSajiem partneriem. Sadarbibas ligumi ietver sadarbibu
zinatnes un izglitibas joma, pasniedz&ju un citu specialistu pieredzes apmainas braucienus, kas
sniegtu iesp&ju iepazit partnervalsts izglitibas sistému; studentu apmainu; dalibu starptautiskajos

zinatnes un izglitibas projektos.

7.2.sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledzam, kuras isteno
lidzigus studiju virzienus un lidzigas studiju programmas

Péc RTK absolvésanas iesp&jams turpinat studijas nakoSaja izglitibas limeni, noslégts

ligums ar RTU .
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Studiju programmas ,,Siltumenerggtika” ietvaros Rigas Tehniskas koledZas
Autotransporta un razosanas tehnologiju katedrai ir izveidojusies sadarbiba ar RTU Transporta
un masinzinibu fakultates Siltumenergétisko sistému katedru un Latvijas siltuma, gazes un tdens
tehnologijas inZenieru savienibu ( turpmak - LSGUTIS ), kuras biedru kopa darbojas katedra un

tadgjadi ir pieejama visa jaunaka ar siltumenerggtiku saistita informacija.

Notiek cieSa sadarbiba ar citam izglitibas iestadém un to vadoSajiem specialistiem: ar
Rigas Tehnisko universitati ir saskanota studiju kursu programma, lai studiju programma
“Siltumenergétika un siltumtehnika” iesp€jas turpinat talakizglitibas RTU .

Pastav iesp€jas turpinat studijas RTU profesionalajas programmas ,,Siltuma, gazes un
tdens tehnologija” (Biivniecibas fakultate) un ,,Siltumenergétika un siltumtehnika” (Transporta
un masinzinibu fakultate).

Sogad 3 miisu koledzas absolventi studijas turpina RTU.

PIKC RTK Valsts kvalifikacijas eksamenu komisijas priekSsédetajs jau ilgus gadus ir
Egils Dzelzitis, kur§ ir arTi RTU profesors, Dr.hab.Sc.ing., ka arT A/S “Lafipa” un LSGUTIS
prezidents, tap&c katedras riciba ir loti laba informacija par So macibu iestazu paveikto.
Atsevisku t€mu apgusanai tiek pieaicinati vieslektori no citam augstskolam Latvija (piem. RTU)
un/ vai inzenieri, bet praktisko nodarbibu vadiSanai - praktiki no uznémumiem/organizacijam.

Turpinas sadarbiba ar Malnavas koledzu, Rigas Tehnisko universitati -Transporta un
masinzinibu fakultati un Latvijas Lauksaimniecibas Universitates -Tehnisko fakultati.

Rigas Transporta un sakaru institiita un Latvijas Lauksaimniecibas universitates Tehniskas
fakultates macibspeki 2015./2016.studiju gada vadija nodarbibas SP Autotransports studentiem
Rigas Tehniskaja koledza.

Noslégts sadarbibas ligums ar Daugavpils Universitati par kopigu programmu izstradi.

Noslégts sadarbibas ligums ar Ventspils Augstskolu par macibspeku apmainu, laboratoriju
izmantoSanu un zinatniski p&tniecisko sadarbibu.

SP Aukstumtehnika sadarbojas ar Latvijas augstskolam:

e Rigas Tehniskas universitate;

e Latvijas Lauksaimniecibas universitate.

Programmas studéjoSiem ir iespgja piedalities studentu apmaina ERASMUS programmas un
divpusgjas sadarbibas programmu ietvaros.

KoledZa sadarbojas ar sekojosam arvalstu augstskolam, kas isteno lidzigus studiju virzienus un
studiju programmas:

e [gaunijas Jiiras akadémija;

e Kaunas Tehniska Koledza .
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7.3.studéjoso, akadeémiska personala starptautiskas apmainas kvalitativie
raditaji

Katedras macibspéki un studenti piedalas Erasmus+ aktivitates.

e FEiropas Savienibas Muzizglitibas programma ERASMUS+, studentu prakse ES
valstu uznémumos notikusas 8 mobilitates.

A-MH -2 grupas students Normunds Svarcs Igaunija 2x.

A-MH-1 grupas studenti Anzejs Kovalevskis un Adris Roze Spanija,

A-MH-2 grupas students Aleksandrs Rakovics -Vacija,

A-AT-1 grupas students Deniss Lukasenko Lielbritanija
A-MB-1 Edgars Sietnieks — Vacija.

A-A2-1 grupas students Artis Gabrans 20.06.2016. — 19.08.2016. A/S “LastogTank,

Norvégija

e Asistente S.Eihmane un lektors M. Zugs ERASMUS+ pasniedz&u mobilitate
Kauna, Lietuva, Kaunas Tehniska koledza.

e Erasmus + KA2 (2. PAMATDARBIBA — SADARBIBA INOVACIJAS
VEICINASANAI UN LABAS PRAKSES APMAINAI) , sektors "Nozaru
prasmju apvienibas “ Nr. 554370-EEP-1-2014-1-SI-EPPKA2-SSA Prasmes
metalapstrade un elektronozaré

e ATRT KATEDRAS PASNIEDZEJI PIEDALAS PROJEKTA, KURU isteno
Darba devéju konfederacija (LDDK) isteno Erasmus+ stratégiskas partneribas
projektu ,,Kvalitativas prakses darba tirgum” (Nr.2014-1-LVV01-KA202-000522).

e Masinbiives CNC EURO aroda sertifikats konkurétsp&jas veicinasanai

Competitiveness through Engineering CNC EURO vocational certificate

Erasmus+ project 2014-1-EE01-KA202-00052.
Ir prakses un stazéSanas iesp&jas programmas macibspékiem uznémumos:
SIA "Inter Cars Latvija" t€mas: “CONTI” produkcija un pielietojums. “PIERBURG” produkcija
un pielietojums. Stazgjas - Andrejs Skorohodovs, Andris Lazdin$, Janis Grinbergs un Sanita
Eihmane.

SIA "Moller Auto Latvia" stazgjas — Kaspars Sevéuks un Edvins Zugs.
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8. Kvalitates nodrosinajums un garantijas

8.1. ikgadeéja studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu pozitivo
un negativo iezimju, izmainu, atbilstibas iesp€ju un planu apspriesana,
ieksSejas pasnovertesanas un kvalitates pilnveidoSanas sistémas
nepartrauktibas darbiba

Profesionalas izglitibas kompetences centra “Rigas Tehniska koledza” darbojas ieksgja
kvalitates vadibas sist€éma, kas atbilst ENQA izstradato Eiropas standartu un vadliniju kvalitates
nodroSinasanai augstakaja izglitiba (ESG) prasibam. Studiju programmas kvalitati veérte studiju
programmas administracija, katedras, kuras 1isteno studiju programmu un citas iesaistitas
struktirvienibas, koledzas Padome, profesionalas asociacijas un darba devégji, ka arT stud€joso
pasparvalde.

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ieks€jas kvalitates
nodro$inasanas mehanisma darbibaRTK tiek nodroSinata vairakos Iimenos:

1. Studiju dala veic:

— RTK studiju kursu (turpmak SK) kontroli, kas ietver SK atbilstibu augstakas
1zglitibas programmai, tas saturam;

— studgjoSo anket€Sanu koledzas limeni. AnketeSanas mérkis noskaidrot; stud€joso
adaptaciju koledzas sisttma un visu stud€joSo apmierinatibu ar studiju procesu, lekcijam,
praktiskam nodarbibam. AnketéSanas rezultati pieejami Studiju dala;

—  telpu un tehniska aprikojuma nodroS§inasana plismas lekcijam (35- 80 vietas);

studiju procesa grafika izveidi atbilstosi studiju planiem un esos$ajai situacijai.

2. Katedras lIimenis:

— reizi gada studiju programmas direktors iesniedz atskaiti Studiju dalai , ieprieks to
izvertgjot katedras sedg;

— studiju programmas kvalitates novertésana iesaista studéjosos, veicot anketéSanu, ka
rezultata noskaidro studentu viedokli un sanem ieteikumus studiju programmas istenoSanas
uzlaboSanai un macibspeku darba pilnveidoSanas iesp&jam,

— RTK saimniecibas dala riipgjas, lai telpu un tehniskais aprikojums biitu nodrosinats
atbilstosi jaunakajiem standartien, sekméjot katedru attistibu un paaugstinatu studiju programmu
istenoSanas kvalitati.

3.Koledzas un administracijas I[imeni:

— reizi semestr tiek veikta studiju programma stud€joSo aptauja par macibspéku darba
kvalitati un studijas programmas noveértéSanu. Aptaujas dati tiek apkopoti, un rezultati apkopota
forma tiek apspriesti katedras s€d€, administracijas seédeé un Padomes sedg;
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— reizi studiju gada tiek parskatitas studiju programmas studiju kursu saturs,
metodiskie materiali, jaunaka macibu literattira un studiju darbu referatu, prakses atskaisu, kursa
darbu metodiskie noradijumi.

Akadémiskajam personalam iesp€jams piedalities kursos un seminaros par jaunakajam
macibu, pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu
apmekl&sana darba dev€ju organizetajos seminaros un izstades.

Akad@miskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados
pieredzes apmainas pasakumos, projektos; sadarbojas ar citu valstu augstskolam un kompetences
centriem, satiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un socidlajiem partneriem, savstarpé&ji

apspriezot aktualitates nozar€, analizgjot to rezultatus un veicot korekcijas studiju programmas.
Studiju programmas raksturojums ,, INZENIERMEHANIKA”

1. Studiju programmas istenoSanas meérki un uzdevumi
SP ,,Inzeniermehanika’ merkis sagatavot personas patstavigam augsti kvalificétam darbam
metalapstrades un masinbives joma, kas saistits ar iekartu un iericu projekt€Sanu, izgatavoSanu,

automatizaciju, uzstatiSanu un tehnisko apkalposanu.

2. Studiju programmas paredzétie studiju rezultati
Studiju programma paredzetie rezultati, sagatavotabsolventu profesionalas darbibas
veikSanai nepiecieSamas profesionalas kompetences, zinasanas un prasmes, atbilstosi

Mehatronika vai masinbiives specialista profesijas standartam.

3. Studiju programmas praktiska istenosana (izmantotas studiju metodes
un formas, talmacibas metozu izmantosana)

Studiju programmas 1stenoSanas gaitd studgjoSiem ir nodroSinata individuala pieeja, jo
katram macibspekam ir e-pasts un studentiem lidz ar to ir iesp€ja kontakteties ar macibspekiem,
uzdot jautajumus un sanemt atbildes ar1 arpus nodarbibam un konsultacijam. Darba ar studentiem
izmanto ar1 SKype.

Uzsakot studiju kursu, studentus iepazistina ar studiju kursu t€mam, saturu un vertéSanas
krit€rijiem konkrétaja studiju kursa. NepiecieSamibas gadijuma students kopa ar macibspeku var
izstradat individualu planu.

Studentiem ir grupas e-pasts un individualie, kur operativi macibspéks var nodot

informaciju.
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Akadémiskajam personalam un studgjoSiem zinatniskajai darbibai (radoSajam darbam) ir
iesp&jams izmantot:
o Valsts nozimes biblioteku elektroniskais kopkatalogs

http://www.Inb.Iv/Iv/lasitajiem/katalogi-datubazes-kartotekas/valsts-nozimes-

biblioteku-elektroniskais-kopkatalogs;

e Starptautiska projekta OAPEN (Open Access Publishing in European Networks)
datubazé OAPEN Online Library elektronisko gramatu tiessaistes kolekcijas
pieejamas  dazadu  nozaru  zindtniska  un  popularzindatniska  literatira

http://www.0apen.org/home

e Digital Book Index piedava piekluvi vairak ka 165 000 digitalo gramatu no vairak ka
1800 izdevé&jiem,pieejami bez maksas http://www.digitalbookindex.org/about.htm

GoogleScholar, (http://scholar.google.lv/) zinatnisko publikaciju meklétajs interneta;

socialie tikli, pieméram, ResearchGate (http://www.researchgate.net/), kas ir liclakais

zinatnieku un petnieku bezmaksas socialais tikls pasaulé
Studiju programmas stenos$anas gaita studgjosiem ir nodrosinata individuala pieeja:

e atbilstosi studentu v@lmém, piedavajam iespeju patstavigi sagatavot referatus par
viniem aktualam (ar vinu darbu un konkréto studiju kursu saistitam t€mam), kas
péc tam tiek aizstaveti seminaru nodarbibu laika. Tadg€jadi studenti gan patstavigi
macas iegiit viniem interes€joSu informaciju, gan art iegiist iemanas kvalifikacijas
darba aizstavesanai;

e studentam ir iespgja izvéleties kursa darba tematu, atbilstosi studiju kursa
saturam, saskanojot to ar macibspeku. Si iespéja ir aktuala tapéc, ka daudzi
studenti apvieno studijas ar darbu LR vadoSajos uzn€émumos.

e prakses laika students izstrada individualo uzdevumu, praksi beidzot iesniedz
vaditajam prakses dienasgramatu, prakses vaditaja atsauksmi no darba vietas un
individuala uzdevuma atskaiti.

e kvalifikacijas darba tému studentam ir iesp€ja izveleties pasam.

Protams, gan kursa darbu, gan praksu parskatu, gan kvalifikacijas darbu izstradi studenti
veic individuali, konsultjoties ar macibspeku.
A1t So darbu aizstavéSana ir individuala, un tadgjadi tiek nodroSinata gan individuala

pieeja studentam, gan arT atgriezeniska saite.

4. Vertesanas sistéma (izglitibas Kriteriji un vertésanas metodes studiju
rezultatu sasniegSanai un novertésanai, parbaudes formas un kartiba)
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Studentu zinaSanu vértéSana atbilst LR MK Noteikumiem par valsts pirma Iimena
profesionalas augstakas izglitibas standartu (Nr. 141 no 20.03.2001.), gan Latvijas Republikas
Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak LR 1ZM) 14.04.1998. rikojumam Nr. 208, ka ari
atbilstosi RTK lémumiem.

Lai studiju procesa nodrosSinatu studiju programmas rezultatu sasniegSanu paredz&taja
laika un stud@Sanas motivacijas paaugstinasanu ik semestri ir paredz&ti akadémiska personala
konsultaciju laiki, kuri atrodami www.rtk.lv. Regularu studiju kursu apguvi stimulé programmas
paredzeto kolokviju, seminaru nokartosana un praktisko darbu izstrade un aizstavésana.

Ka viens no galvenajiem veért€Sanas pamatprincipiem ir pozitivo sasniegumu summeésanas
princips - summegjot pozitivos sasniegumus.

Uzdevumi:

o sekmét studentu atbildibu par sasniedzamo rezultatu studiju procesa;

e motivet studentus pilnveidot macibu sasniegumus, veicot pasnovertgjumu;
o veikt nepiecieSsamo studiju procesa korekciju rezultatu uzlabosanai.

Kursa sekmigai apguvei, studenti tiek iepazistinati ar kursa saturu, veért€Sanas krit€rijiem.
Vertgjumi studiju kursu ietvaros tiek iegiti, izpildot kursu programmas izvirzitas prasibas.
Studijas sagaidamie rezultati skaidri izklastiti, praktiski tiek attistitas ar1 problémrisinasanas
prasmes. Liela uzmaniba tiek pieversta vienai no izplatitakajam studiju darba metodém-situaciju
uzdevumu jeb situaciju analizei (case studies), kur tiek izmantots arvalstu un vietgjo uznémumu
faktologiskais materials.

Kursa darbu un kvalifikacijas darbu uzdevumos paredzets dazadu risinajumu/ variantu/
iesp€ju salidzinajums ar vélamo, praktiski attistotproblémrisinasanas prasmes.

Tiek nodro$inata palidziba un akadémiska personala konsultacijas studgjoSiem, ka ari
notiek starprezultatu parbaude, lai studiju procesa nodroSinatu studiju programmas rezultatu
sasniegSanu paredz€taja laika un studéSanas motivacijas paaugstinasanu.

Uzsakot studiju kursu, svariga ir studentu iepriek$€ja sagatavotiba. Studentu
imatrikulacija notiek atbilstosi RTK izstradatajai ,,Imatrikulacijas kartibai”, kas izdota saskana ar
Augstskolu likuma 45.p, 46.p.un 83.p.

Studentam iesp&jams izvéeleties patstavigo darbu un referatu t€mas par viniem aktualam
problemam (ja students strada atbilstosa uzn€muma). Prezent€jot savu darbu ar1 pargjiem
studentiem, tiek dota iesp&ja iepazit konkrétas raZotnes un uzn€émumus nozarg.

Tapéc 1patsvars darba tiek likts uz dazadam studiju formam- darbs nelielas grupas,
studiju darbu un pétijumu projektu izstradasanu, diskusijam grupas un publisku aizstavésanu.

Studiju programma un katra studiju kursa skaidri formul€tas zinasanas, prasmes un
kompetences, kuras students apgiis programmas un studiju kursa ietvaros. Prasmes, zinaSanas un

kompetences, kuras jaapgist savukart ir saistitas SP kvalifikacija noteiktajam kompetencém

24


http://www.rtk.lv/

unsp&jam, kuras ir balstitas uz miisdienu darba tirgus mainigajam prasibam, jo veicot izmainas,
tiek nodroSinata studiju programmas ilgtspgja.

Darbibas vérté€Sana notiek gan macibu procesa laika, veicot periodiskas parbaudes, gan art
pielietojot tradicionalas vertéSanas formas - eksamenus, ieskaites, kursa darbus. Paslaik
izmantotaatzimju sistéma atbilst citam valsts macibu iestadém un izpilda Latvijas Republikas
(LR) Ministru kabineta noteikumos Nr. 2 “Noteikumi par valsts akadémiskas izglitibas
standartu” izvirzitas prasibas verté€Sanas sisteémai.

Pasniedzgji veic lekciju apmeklgjoso studentu uzskaiti.

Studentu macibu sasniegumu verté€Sanas pamatprincipi:
e pozitivo sasniegumu summeésana;
e vért§juma obligatums;
e vertéSanas formu dazadiba;
e vértesanas kriteriju atklatiba un skaidriba;
e zinaSanu parbaudgs ietverta satura atbilstiba studiju programmu saturam.

Studiju rezultatu noveértéSana un pasSnovertéSana ir orientéta uz rezultatu uzlaboSanu. To
izdara ar noteiktu mérki péc krit€rijiem, kas ir zinami ka akadémiskajam personalam un
studentiem. Parbaudes metodes, formas un vérte€Sanas krit€rijus konkretiz€ studiju kursu
metodikas atbilstosi §1 kursa specifikai.

Studenti karto eksamenus studiju kursos atbilstosi studiju planam. Viena sesijas nedéla
var bit ne vairak ka 2 eksameni. Disciplinas, kuras ieklauti kursa darbi, laboratorijas vai
praktiskie darbi, students noformé atskaites un tas aizstav. Par aizstavetajiem kursa darbiem
students sanem noveért&jumu 10 ballu sisteéma, bet parpraktiskajiem darbiem — ieskaiti.

Programmas apguve ieskait€, ka arT prakse, tiek vertéta divdaliga vertejuma skala:

,, ieskaitits” , vai ,,neieskaitits” .
Rigas Tehniskaja koledZa zinaSanas un prasmes veérté 10 ballu sistéma.

Par katru apgtto studiju kursu un praksi ieskaita kreditpunktus, ja 10 ballu sistema
sanemtais vertgjums nav mazaks par 4 -’gandriz viduveji” vai ,,ieskaitits”.

Studiju programma ,,InZeniermehanika” stud&joSo zinasanas tiek vertetas divas reizes
studiju gada — ziemas un pavasara sesijas.

Minimalais macibu kursa apjoms, lai organizetu eksamenu, ir 2 kreditpunkti.

Studiju programma paredz€tos parbaudijumus studenti karto mutvardos vai rakstiski.
Parbaudijumi notiek péc ieprieks izstradatiem eksaminacijas jautajumiem vai testa veida.

Par attieciga studiju kursa parbaudijuma formu un prasibam studenti tiek informéti jau studiju
kursa sakuma.

Procesorientéta vért€Sana tiek veikta armi macibu satura apguves procesa, lai salidzinatu

prognozetos studentu zinaSanu raksturojumus ar realajiem rezultatiem. Svarigs nosacijums ir
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studentu iepazistinasana ar sagaidamo rezultatu, ar rezultdtu analizes metodiku, ar tiem
argumentiem, uz kuriem pamatoti atzinumi par galvenajiem triikumiem vai nepilnibam vinu
darbos un to iesp&jamajiem c€loniem. Rezultata gan macibspeki, gan studenti attista prasmi iegiit
un organizet informaciju, to parstradat un atvasinat jaunas zinasanas, kas nodroSina ari studenta
lidzatbildibu par vina studiju sasniegumiem un to atbilstibu studiju kursu izvirzitajiem mérkiem
un uzdevumiem. Praks€ sasniegto rezultatu vert€jums tiek noteikts katras prakses laika, paredzot
veértéSanas krit€rijus un dokumentus, kas jaaizpilda prakses laika.

Prakses programmas izpildi veérteé divdaliga verte§juma skala (“ieskaitits” wvai
“neieskaitits”). Vertetaji ir prakses vaditaji darba vieta un koledza.

Programmas apguves beigas kartojams valsts nosléguma parbaudijums — kvalifikacijas
eksamens, kas tiek vertets 10 ballu skala un kura sastavdala ir kvalifikacijas darba aizstavéSana.

Students, kur§ apguvis studiju programmu un nokartojis valsts nosléguma parbaudijumu,

ieglstot taja vismaz atzimi 4 ,,gandriz viduvgji”, sanem diplomu par pirma Itmena augstako

profesionalo izglitibu.

5. Informacija par studeéjosajiem

5.1. studéjoso skaits 2015./2016.st.g.

Grupa 2015./2016.st.g. 2015./2016.st.g. Beigusi ar

01.09.2015. 01.07.2016. diplomiem
A-MH-1 17 8 -
A-MH-2 5 6 -
A-MH-3 8 - 5
A-MB-1 7 7 -
A-MB-2 7 6 -
A-MB- 3 6 - 3
D-MB-1 12 4 -
D-MB-2 6 4 -
D-MB-3 6 - 4

5.2. pirmaja studiju gada imatrikuléto studéjoso skaits
Imatrikuléti 36 studenti , SP INZENIERMEHANIKA

5.3. absolventu (ja tadi ir) skaits

2015./2016. gada studiju programmu absolvéja 12 studenti.
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VKK atzimgja, ka visi kvalifikacijas darbi ir laba Itmeni, daZzi jau reali darbojas uzn€mumos.
Visi rasgjumi izstradati datorgrafika, veikti inzeniertehniskie aprékini, bet maz uzmanibas

pievérsta gramatikai.

6. StudéjoSo apmierinatibas ar studiju kvalitatiaptaujas rezultatu
kopsavilkums

2016.gada februari tika veikta studentu aptauja, lai noskaidrotu jautajumus, kas ir aktuali
akadémiskajam sastavam kvalitativu studiju organizé$anai un iegitu vinu vert€§jumu par studiju
norisi, noskaidrotu attieksmi pret zinaSanu un prasmju vért€Sanu. Aptauja piedalijas 25
studgjosie, tai skaita filiales studenti Daugavpili.

Viens no galvenajiem uzdevumiem ir uzzinat studentu domas par studiju programmas
realizacijas organizaciju. Studiju kursu apjomu pozittvi novertgja visi respondenti.

Apkopojot studentu aptaujas rezultatus par sadarbibu ar akad@misko personalu,
macibspeku objektivitati pozitivi novertjusi 23 studenti no 25 un tikai divi neapmierinati — tatad
rezultats ir sasniegts — ar1 turpmak prasiba pasniedz&jiem sagatavot un iesniegt sesiju ieskaiSu un
eksamenu darbus paliks speka. Pozitiva izaugsme ir arT stud€joso atbild€s uz jautdjumiem par
akadémiska personala profesionalo sagatavotibu un attiecksmi pret studentiem, salidzino$i ar

ieprieksgja gada aptaujas rezultatiem.

1. Kuru studiju kursu apguve Jums sagadaja griitibas, kapec?
5 atbildés minéta organizaciju psihologija, 18 augstaka matematika, 6 —Inzeniergrafika,
16- Teoretiska mehanika un masu elementi.

2. Kuru studiju kursu apguve Jums padevds visvieglak, kapéc?
Minéti specialitates studiju kursi, kuri izraisfjusi interesi, bet 1paSi automatizeta
projekteSanaCAD/CAM un CNC programmeésana..

3. Vai Jis apmierina nodarbibu saraksts, ja —,né” kadi bitu priekslikumi ta
uzlabosanai?

85% - apmierina, 15% - né. .

Daugavpils filiale 100% apmierinati ar lekciju sarakstu, sastadot lekciju sarakstu
2015./2016. ak. g. Nemam veéra studentu priekslikumus.

4, Vai Jiis izmantojat specialo literatiuru un internetu studiju kursu apguvei?
35% - biezi,

55% - izmantoja,

10% - reti.

Secinajums: 90 % studentu aktivi izmantoja papildus materialus studiju procesa.

6. Ko jiis gribétu mainit koledZa?

45 % studentu vel&tos vairak praktiskas nodarbibas projektét, konstruét, izgatavot.
Iesp&ju apgiit 3D printéSanu . Stradat arT ar jaunakam iekartam.
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6. Vai viedoklis par Jiisu apgiito specialitati atSkiras no tda, kads bija uzsakot studijas?
5 % studentu uzskata, ka atSkiras

55 % studentu uzskata, ka nedaudz atSkiras,

40 % - neatsSkiras.

1. Pirms studijam, Jiis jau bijat straddjis Saja specialitate?
Ja —60%,
Ne — 40 %.

8. Ja Jums butu iespejams velreiz izvéleties specialitati, vai Jis izvelétos
inZeniermehanika:

Ja—80 %,

Ne - 10 %.

Nezin- 10%

9. Jisuprat, Jusu specialitate ir populara?
Ja—95, %,
Ne-5%

10.Jasuprat, Jisu specialitate ir griiti apgiistama un sarezgita?

Sarezgita — 53%,

Nav sarezgita — 27%.

Nav viedokla- 20%

Secinajumi: gribétu teikt, ka studiju laika studenti nav sastapuSies ar neparvaramam
gritibam.

Kopuma uzskatu, ka studenti ar studiju norisi ir apmierinati.

7. Absolventu apmierinatibas ar studiju kvalitatiaptaujas rezultatu
kopsavilkums

1. Cik liela méra Jiis apmierina studiju programmas saturs?
o Piedavato studiju kursu saraksts
e Apmierina—90 %
e Dalgji apmierina — 10 %
o Nodarbibu skaits kursu apguvei
e Apmierina — 100%
e Dalgji apmierina — 0 %

o Studiju kursu seciba
e Apmierina—80 %
e Dalgji apmierina — 20 % , lesaka vairak profesionalo kursu pirmaja studiju
gada.
o Praksu ilgums
e Apmierina— 60 %
e Dalgji apmierina — 27 %
e Neapmierina—13 %
o Praksu realizacijas periodi
e Apmierina—90 %

28



e Dalgji apmierina — 10 %
e Neapmierina—0 %

2. Kuri studiju kursi, péc Jisu domam, bija vértigakie?
Ming&ti nozares studiju kursi.

3. Kuri studiju kursi, pec Jusu domam, bija lieki?
Latvija un Eiropa. Sports.

4. Kuri macibu speki Jums loti patika?
e RTU pasniedzgji- Kromanis, Krizbergs, Mozga
e Janis Rozenblats
e Angelika Bondare

5. Kuri macibu speki Jums loti nepatika?
Nav nosaukti

6. Vai Jiis izmantojat specialo literatiiru un internetu studiju kursu apguvei?
e Biezi izmantoju — 70 %
e Izmantoju — 25 %
e Reti—5%

7. Cik liela mera Jius apmierina notiekoSais koledZa?
e Pedagogu profesionala sagatavotiba
e Apmierina —90%
e Dalgji — 10%
e Pedagogu objektivitate (taisnigums)
e Apmierina—80 %
e Dalgji apmierina — 20%
e Pedagogu attieksme pret Jums
e Apmierina—89 %
e Dalgji apmierina — 11%
e Nodarbibu organizacija
e Apmierina — 78 %,
e Dalgji apmierina — 11%
e Nezinu-11%
e Attiecibas studentu vidi grupa
e Apmierina— 100 %
e Dalgji apmierina — 0 %
e Prasibas, kuras koledza izvirza Jums
e Apmierina—79 %
e Dalgji apmierina — 21 % - kvalifikacijas darba izstradei pietrukst laika

1. Ko Jiis gribetu mainit sava koledZa?
Atpitas telpu, kur lekciju staplaikos atpiisties sédét koridora nav &rti. Pozitivi min, ka ir Wi-Fi.

8. Vai Jums Skiet, ka koledZas sniegta izglitiba ir palidzejusi profesionalaja izaugsme?
e Ir palidz&jusi — 90%
e Nedaudz palidzg&jusi — 10 %
e Nav palidzgjusi — 0 %

9. Vai viedoklis par Jisu apgiito specialitati atSkiras no ta, kads bija uzsakot studijas?



e Atskiras — 15%
e Nedaudz atSkiras — 35 %
e Neatskiras — 50 %,

10. Pirms studijam, Jus jau bijat straddjis Saja specialitate?
Ja—40 %, Ne — 60%

11. Patlaban Jiis stradajat specialitatée?
Ja—80,Ne — 10 %,Saistita profesija- 10%

12. Ja Jums biitu iespejams vélreiz studiju programmu, Jus atkal izveletos InZeniermehanika?
Ja—100 %, Ne-0%

13. Ka biitu vélams mainit anketas jautajumus?
Biitisku ierosinajumu nav.

8. Studéjoso lidzdaliba studiju procesa pilnveidosana

e Daliba starptautiskaja ropnieciskas razoSanas materialu un tehnologiju, masinbaves,
, TECH
INDUSTRY 2015.” Starptautiskaja izstazu centra BT1, novembris, Kipsala. Izstades

metalapstrades, automatizacijas, elektronikas un instrumentu izstade

laika apmekI&ti seminari par jaunakajam tehnologijam metalapstradé un automatizacija.

e Informacijas dienas RTK

e Studgjosie tika iesaistiti studiju procesa pilnveidoSana. Ta ka viena no SP istenosanas
sastavdalam ir nodroSinajums ar nepiecieSamajiem macibu metodiskajiem Iidzekliem,
3.kursu studenti kvalifikacijas darbus izstradaja zinatniski—pétnieciska aspekta, kuri
saistiti ar problému risinaSanu nozar€, reiz€ gistot praktisku pielietojumu.

e Studenti izsaka savu viedokliun ieteikumus administracijai studiju procesa pilnveidé un

studiju kursu satura.
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Studiju programmas AUTOTRANSPORTS raksturojums

1.  Studiju programmas istenosanas meérki un uzdevumi.

Studiju programmas ,,Autotransports” mérki:

1. Sagatavot augstas kvalifikacijas tehniskos darbiniekus atbilstoSi pirma limena
profesionalas augstakas (koledzas) izglitibas programmai, dodot iesp&ju uzsakt kvalificétu darbu

automobilu tehniskas apkopes centros, remonta uznémumos un citos radnieciskos uznémumos;

2. Veicinat zinaSanu un prasmju apguvi, attiecksmju veidosanos, kas studentiem nodrosSina
attiecigas kvalifikacijas ieguvi un sekmé vina konkur€tsp&ju mainigajos socialekonomiskajos

apstaklos.

Studiju programmas uzdevums ir sniegt teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas jautajumos,

kas saistiti ar autotransporta ekspluataciju un apkopi:

e sagatavot augsti kvalific€tus, vispusigus, darba tirgii konkurétsp€jigus autoservisa sektora
specialistus;

e nodrosinat studiju procesu ar metodiskiem materialiem, pilnveidot autotransporta
specialitates materiali tehnisko bazi ar miisdienigu automobilu diagnostikas un remonta
bazi;

e nodroSinat darba dev&ju lidzdalibu studiju satura izstradé un kvalifikacijas eksamena
organizacija;

e sadarboties ar radniecigam Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém un darba dev&jiem
profesionalas izglitibas joma;

e veikt lietiSkos pétfjumus autoservisa pakalpojumu joma, rikot studentu zinatniskas
konferences un publicét rezultatus;

e pilnveidot studentiem macibu prakses sist€ému atbilstoSi musdienu darba tirgus prasibam.

2. Studiju programmas paredzétie studiju rezultati.

Programmas apguves planotais rezultats ir absolventi, kuriem piemit profesionalas darbibas
veikSanai nepiecieSamas profesionalas kompetences, lai patstavigi veiktu autoapkopes

pienakumus.

Studiju programma vérsta uz to, lai nodroSinatu absolventu profesionalas darbibas veikSanai
nepiecieSamas profesionalas kompetences, zinasanas un prasmes, atbilstosi Autoapkopes

specialista profesijas standartam.
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3. Studiju programmas praktiska istenosana (izmantotas studiju
metodes un formas, talmacibas metozu izmantosana).

Studiju programmas TstenoSanas gaita studgjosiem ir nodroSinata individuala pieeja, jo katram
macibspékam ir e-pasts un studentiem lidz ar to ir iesp€ja kontakt&ties ar macibspekiem, uzdot
jautajumus un sanemt atbildes ari arpus nodarbibam un konsultacijam. Darba ar studentiem

izmanto arT Skype.

Uzsakot studiju kursu, studentus iepazistina ar studiju kursu t€mam, saturu un vért€Sanas
kritérijiem konkretaja studiju kursa. NepiecieSamibas gadijuma students kopa ar macibspeku var

izstradat individualu planu.
Studentiem ir grupas e-pasts un individualie, kur operativi macibspéks var nodot informaciju.
Studiju programmas TstenosSanas gaita studgjosiem ir nodrosinata individuala pieeja:

. Atbilstosi studentu v€lmém, piedavajam iesp&ju patstavigi sagatavot referatus par viniem
aktualam (ar vinu darbu un konkréto studiju kursu saistitam t€mam), kas pec tam tiek aizstaveti
seminaru nodarbibu laika. Tadgjadi studenti gan patstavigi macas iegiit viniem interesgjosu

informaciju, gan art ieglist iemanas kvalifikacijas darba aizstavéSanai;

. Studentam ir iesp&ja izvé€leties kursa darba tematu, atbilsto$i studiju kursa saturam,
saskanojot to ar macibspeku. ST iesp&ja ir aktuala tapéc, ka daudzi studenti apvieno studijas ar

darbu LR vadoSajos uznémumos.

. Prakses laika students izstrada individualo uzdevumu, praksi beidzot iesniedz vaditajam
prakses dienasgramatu, prakses vaditaja atsauksmi no darbavietas un individuala uzdevuma

atskaiti.
. Kvalifikacijas darba t€mu studentam ir iesp€ja izveéleties pasam.

Protams, gan kursa darbu, gan prakSu parskatu, gan kvalifikacijas darbu izstradi studenti veic

individuali, konsultgjoties ar macibspeku.

Ar1 So darbu aizstavéSana ir individuala, un tadgadi tiek nodroSinata gan individuala pieeja

studentam, gan ar1 atgriezeniska saite.

32



4.  Vertesanas sistema (izglitibas Kriteériji un vértéSanas metodes
studiju rezultatu sasniegSanai un novértésanai, parbaudes formas un
kartiba).

Studiju kursu apguves vértéSanas pamatformas ir eksamens un ieskaite, kas dalas — ieskaite ar
atzimi vai ieskaite bez atzimes. Parbaudijuma forma ir noteikta studiju programma, un ta jakarto
katra studiju kursa nosléguma. Sesijas saraksts tiek apstiprinats Studiju dala un publiskots RTK

majas lapa www.rtk.lv.

Izstradatas prasibas 1.Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas visu studiju
kursu sekmigai apguvei, verté€Sanas sist€éma un verte€Sanas krit€riji. Vert€Sanas panémieni ir
dazadi, atkarigi no studiju kursu satura un mérkiem. VeértéSanas kriteriji ir aprakstiti studiju kursu
programmas. Gan studiju kursu apguves laika, gan studiju sasniegumu novert€sana orientéjamies

uz Bliima taksonomijas [imeniem:

. Zinasanas — atcereties, pazit, defingt;

. Izpratne — izskaidrot, atklat sakaribas;

. LietoSana — visparinat, organizet;

. Analize — salidzinat, pretstatit, klasificet;
. Sinteze — izveidot, konstruét, formulét;

. IzveértéSana — spriest, argumentgt, secinat.

Studiju sakuma stud€joSos informé par to, ka tiks vertétas vinu zinasanas un prasmes katra
studiju kursa. legutd informacija stimulé studentus studét, lauj novertét sevi un lauj

macibspekiem izvertet studiju procesu grupa.

Didaktisko koncepciju realizaciju un pilnveidi nodroSina daudzu macibspeku papildus iegiita

pedagogiska izglitiba.

Reizi ménest notiek katedras sédes, kuras viens no biitiskakajiem aplikojamiem jautajumiem ir
studentu sekmiba, nodarbibu apmekl&umi, ka arT sesiju rezultatu izvértéSana. Akadémiska gada
rezultatus novért€jam, izskatot un apstiprinot ikgad€jo studiju programmas pasnoveért€juma

zinojumu.

Diplomu par pirma limena profesionalo augstako izglitibu sanem students, kur§ ir apguvis
programmu un nokartojis valsts kvalifikacijas eksamenu iegiistot taja vért€jumu — ne mazaku par

4 (gandriz viduvéji).
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5. Informacija par studéjosajiem:
5.1. studéjoso skaits 2015./2016.st.g.

5.2.pirmaja studiju gada imatrikuléto studéjosSo skaits

Grupa 2015.2016.st.g. 2015.2016.5t.g. Beigusi ar
01.09.2015. 01.07.2016. diplomiem
A-A1 38 29 -
A-A2 31 30 -
A-A-3 43 0 27
K-A-2 9 7 -
K-A-3 7 0 5

5.3. absolventu (ja tadi ir) skaits.
2015./2016.st.g. programmu absolv&ja 32 studenti.

Valsts kvalifikacijas eksamenu rezultati liecina par augstu profesionalo sagatavotibu.

AizstaveSanas rezultati:

Uz,,10” — 5 studenti
Uz,,9” — 9 studenti
Uz ,,8” — 6 studenti
Uz ,,7” — 9 studenti
Uz ,,6” — 3 studenti

s gl = ex N
Studentu Valsts kvalifikacijas
eksamena rezuitati;
B Seriesl; 6; 3; 9% vértéjums; 0; 0%
vertejums

m10
=9
=8
m7

< "6 J
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6. Studéjoso apmierinatibas ar studiju kvalitati aptaujas rezultatu

kopsavilkums.
2016. maija notika studiju programmas Autoapkopes specialistu 2.kursa studentu aptauja, kura

piedalijas 26 studenti. Kopuma varam secinat, ka studenti macibspéku un katedras darbu studiju
programmas realizacija verte pozitivi.

Studentiem tika veikta aptauja par studiju programmu un tas realizaciju. Studenti ir apmierinati
ar studijas programmas realizaciju un akadémiska personala zinasanas studiju kursos. Studenti
dalgji apmierinati ar lekciju sarakstu un konsultacijam, jo vini vélas, ka lekcija saktos no rita.
Loti patikusas lekcijas, kuras notikusas uznémuma.

Vai Jiis izmantojat specialo literatiiru un internetu studiju kursu apguvei?

24 respondenti apstiprinaja, ka izmanto un tikai 2 respondenti noradija, ka neizmanto.

Studenti atzim&jusi arT Erasmus+ programmu un piedavatas iespgjas.

7.  Absolventu aptaujas un to analize.
Ka katru gadu, ar1 2016.gada ziema tika veikta absolventu aptauja, lai noskaidrotu jautajumus,

kas ir aktuali akade@miskajam sastavam kvalitativu studiju organiz€Sanai un iegiitu vinu
vertejumu par studiju norisi, noskaidrotu attieksmi pret zinasanu un prasmju veértésanu. Aptauja
piedalijas 26 absolventu.

Viens no galvenajiem uzdevumiem ir uzzinat absolventu domas par studiju programmas
realizacijas organizaciju. Studiju kursu apjomu pozitivi novertgja visi respondenti.

Apkopojot absolventu aptaujas rezultatus par sadarbibu ar akadémisko personalu, macibspeku
objektivitati pozitivi novertejusi 23 studenti tikai tris neapmierinati — tatad rezultats ir sasniegts —
ar1 turpmak prasiba pasniedzgjiem sagatavot un iesniegt sesiju ieskaiSu un eksamenu darbus
paliks speka. Pozitiva izaugsme ir arl stud€joSo atbildeés uz jautdjumiem par akademiska
personala profesionalo sagatavotibu un attieksmi pret studentiem, salidzinosi ar ieprieks€ja gada
aptaujas rezultatiem.

Absolventu aptauja bija ieklauts jautajums Ko Jis visvairak vertéjat macibspékos?
Absolventu atbildes uz $o jautajumu bija:

1) Profesionalas zinasanas

2) Prasmi izraisit interesi par studiju kursiem

3) Erudiciju (daudzpusigas zinasanas)

4) Parvalda auditoriju

5) Stingri prasa izpildit uzstaditas prasibas

Cik liela méra Jus apmierina “stundu skaits katra studiju priekSmeta apguvei —

Apmierina 20 respondenti

Dalgji apmierina. 6 respondentiem
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Vairak vélas, lai butu prakses

Ja Jums biitu iesp&ja mainit studiju programmu, kadus macibu priekSmetus:

Jus izsvitrotu — augstako matematiku, tehnisko mehaniku, Latvija un Eiropa un organizacijas
psihologiju.

Jis pievienotu — MetinaSanu un servisa plano$ana

Cik liela méra Jus apmierina prakses realizacijas periodi?

Apmierina 24 respondentiem

dalgji apmierina. 2 respondentiem

Priekslikumi - vairak prakse otra kursa

Kuri macibu spéki Jums loti patika?

¢ Riita Kelberere

e RTU pasniedzgji- Janis Rudzitis un Janis Kaneps

e Normunds Novickis

e Maris Ozolins
Patlaban Jiis stradajat specialitate?
Ja — 25 respondenti

Saistita profesija- 1 respondents

8. Studejoso lidzdaliba studiju procesa pilnveidosana
Studiju programmas ‘“Autotransports” ietvaros stud€joSie tika iesaistiti studiju procesa

pilnveidosana. Ta ka viena no SP istenoSanas sastavdalam ir nodroSinajums ar nepiecieSamajiem
macibu metodiskajiem lidzekliem, 3.kursu studenti kvalifikacijas darbus izstradaja zinatniski—
pétnieciska aspekta, kuri saistiti ar problému risinaSanu nozaré, reizé gistot praktisku
pielietojumu.

e Maza izméra iekSdedzes dzingja jaudas Tpasibu noteikSana;

e Pétijums par “HHO” motora darbibas uzlaboSanas sistemu;

e Automobilu riepu rites pretestibas izmainu petijums;

e VAZ 21063 sagatavosana atbilstosi sacensibu “Dzintara aplis” nolikumam;

e Jeksdedzes motora galvas restauracija peéc mehaniska defekta.
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Studiju programmas AUKSTUMTEHNIKA raksturojums

1.Studiju programmas istenosanas mérki un uzdevumi

Studiju programmas ,Aukstumtehnika” stratégiskais meérkis ir nodroSinat teorétisko

zinasanu un praktisko iemanu apguves kopumu, lai sniegtu noteiktam profesijas standartam un

pirma Itmena profesionalajai augstakajai izglitibai atbilstoSu profesionalo kompetenci.

Visparigie mérki:

nodroSinat studentiem atbilstoSu teorétisko un praktisko sagatavotibu, kas dod iesp&ju
veikt sarezgitu izpilditaja darbu, ka arT organiz&t un vadit citu specialistu darbu;

sagatavot studentus darbibai noteikta profesija, lai vini orient€tos aukstumtehnikas joma,
saprastu aukstumiekartu funkcioné€sanas likumsakaribas, redz&tu aukstumiekartu vietu un
lomu tirgg;

nodrosinat kvalitativu darbaspéka ar plaSam visparigam un profesionalajam zinasanam un
prasmém piedavajumu Latvijas un Eiropas Savienibas darba tirgi;

radit motivaciju talak izglitibai aukstumtehnikas, siltumtehnikas vai arT citas
tautsaimniecibas  izglittbas nozarés, kas paaugstinatu kvalifikaciju, vai arl
nepiecieSamibas gadijuma dotu iesp&ju parkvalificéties;

nodro$inat sp&jas izstradat vai pilnveidot aukstumsistémas un tehnologijas

veicinat teorétisko un praktisko iemanu apguvi, kas nodroSinatu absolventiem péc
koledzas beigSanas, sekmigi ka specialistiem stradat ar aukstumtehniku stradajoSos
uzne€mumos, vai uzsakt savu uznémeéjdarbibu $aja profila;

nodro$inat misdienigu vispargjo zinaSanu ieguSanu, kas lautu absolventiem iesaistities
tautsaimniecibas un uzn€muma saimnieciskas darbibas problému risinasana;

izglitot likumdoSana orient€joSos darbiniekus, kas ieveéro LR likumdoSanu un ir
ieintereséti LR ekonomikas attistiba, ka ar1 veicinat mazo un vid&jo uznémumu attistibu;
attistit inZeniertehnisko un ekonomisko domasanu, rosinat patstavigi papildinat savas
zinasanas un paaugstinat savu kvalifikaciju, nepiecieSamibas gadijuma arl
parkvalificéties;

radit studentam motivaciju talakizglitibai;

nodro§inat absolventiem iesp&ju p&c programmas apguves turpinat studijas, lai iegiitu

otra Itmena profesionalo augstako izglitibu un piekto kvalifikacijas Iimeni.

Studiju programmas uzdevumi:
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e radit iesp&ju stud€josSiem iegut kvalifikaciju ,,Aukstumtehnikas specialists” atbilstosi
miisdienu darba tirgus prasibam;

e sagatavot konkurétsp€jigus aukstumtehnikas specialistus, kuri var€tu izmantot iegiitas
zinasanas un prasmes, stradajot partikas produktu parstrades un razoSanas uzn€mumos;

e veicinat studgjoSo analitiskas sp€jas, attistit iemanas profesionalo problému izvirzisana
un ar to saisttto uzdevumu risinasana, projektu izstradasana;

e veidot studiju procesu ta, lai attistitu stud€joSo intelektu, veicinatu vinu garigo
pilnveidosanos, sekmétu intelektualo sp&ju izmantosanu praktiska darbiba;

e attistit studenta paScienu, veidot socialas prasmes, sekmé&t studentu motivaciju un
atbildibu;

e attistit studentos sp€jas, kas lauj risinat problémas,

e pienemt I€mumus, uznemties atbildibu;

e rosinat studgjoso intereses veidosanos par sabiedriba notiekoSiem procesiem.

2.Studiju programmas paredzétie studiju rezultati

Studiju programma ,,Aukstumtehnika” paredz apgiit zinaSanas, prasmes un attieksmes
atbilstoSi valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesijas
standartam lekcijas, seminaros, praktiskajas nodarbibas, prakses arpus macibu iestades.

Studiju programmas iegiistamie rezultati ir atbilstosi valsts pirma Itmena profesionalas
augstakas izglitibas standartam un profesijas standartam un ir piesaistiti Eiropas kvalifikacijas
ietvarstrukttrai  (European Qualification Framework - EKI). Studiju programmas
»Aukstumtehnika” absolventiem profesionalaja joma japiemit atbilstoS§am zinaSanam, prasmém
un kompetencei.

Zinasanas par:
e aukstuma razosanas iekartu veidiem un aukstuma agentiem,;
e aukstuma razoSanas fizikalajiem procesiem;
e tehnisko dokumentaciju un aukstumiekartu specifikacijam;
e tchnologiskajiem, darba, vides un ekonomiskajiem riska faktoriem;
e neatbilstibam partikas produktos un razoSanas procesos;
e aukstuma razoSanas riska faktoriem;
e aukstumiekartu ekspluatacijas reglamentétajam un likumdoSanas prasibam Latvija un
Eiropas Savieniba;
e mazo uznémumu organizaciju, darba planoSanu un vadibu;

e vides aizsardzibu, darba dro$ibu, ugunsdro§ibu un higiénas prasibam.
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Prasmes:

prot sastadit aukstumiekartu planojumu uznémuma;

prot veikt aukstumiekartu montazu un demontazu;

prot lasit un izprast aukstumiekartu un telpu ras€jumus;

prot lasit elektriskas shémas;

prot lasit tehnisko dokumentaciju un novertét iekartu specifikacijas;

prot veikt aparatiiras hidraulisko, pneimatisko un izturibas parbaudi;

prot ekspluatét aukstumiekartas, kompresoru agregatus, kondensatorus, resiverus,
iztvaikotajus, paligierices, amonjaka un fidens stiknus;

prot regulét aukstumiekartu darbibu;

prot kontrolét aukstumiekartu tehnisko stavokli;

prot veikt aukstumiekartu tehnisko apkopi;

prot kontrolét aukstumiekartas izmantosanas drosibas tehnikas ievérosanu;

sastadit novert€jumu par saldésanas iekartu kvantitativo un kvalitativo darbibu;

prot noteikt aukstumkameru un saldésanas kameru bavizolacijas Tpatnibas;

prot izvertét uznémuma aukstumiekartu strukttirvienibas eku buivkonstrukcijas un sastadit
pamatiekartu un paligiekartu izvieto$anas planu struktiirvieniba;

prot aprékinat aukstumiekartu struktiirvienibas pasizmaksas par aukstuma vienibu;

prot kritiski izvertet riska faktorus un piedavat risinajumus;

prot izveértet likumdosanas un normativo saktus, kas attiecas uz vides aizsardzibu saistiba
ar aukstumtehnikas lietosanu,

prot planot un organizet savu darbu uznémuma un noteikt prioritates;

prot stradat komanda, uznemties vadibu un risinat problémsituacijas;

prot lietot profesionalo terminologiju valsts valoda un vismaz divas sve$valodas;

prot stradat ar biroja tehniku un darbam nepiecieSamajam datorprogrammam,;

izprot un ievéro darba drosibas, ugunsdrosibas un higi€nas prasibas.

Kompetence:

spgj kontrolet aukstumiekartu tehnisko stavokli un to ekspluatacijas noteikumu
izpildiSanu;

spgj kontrolét saldéSanas iekartu izmantoSanas dro§ibas tehnikas ievérosanu;

Spé&ja operativi pienemt pareizus lemumus konkrétajas raZoSanas situacijas;

Sp&ja planot un organizet saldéSanas pamatiekartu un paligiekartu remontu;

spéja kontrolét aukstumiekartu tehnisko stavokli, veicamo montazas un remonta darbu
kvalitati;
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e sp¢ja analizet razosanas vajas vietas un novertét paredzamas;

e notiekosas vai jau pabeigtas atsevisku posmu vai uznémuma struktiirvienibu
rekonstrukcijas jautajumus;

e sp¢ja ieverot prasibas, veicot darbibas ar aukstuma agentiem;

e spgja veik tpasakumus, lai noverstu konstatétas aukstuma agenta noplades;

e spgja nodrosinat vides un darba aizsardzibas normativo aktu prasibu izpildi.

3. Studiju programmas praktiska istenosana (izmantotas studiju metodes
unformas, talmacibas metozu izmantosana)

Studiju kursus 1steno pamatojoties uz izstradatajiem studiju kursu aprakstiem un tajos
noraditajam metodém un formam. Metodes un formas ir saskanotas ar studiju kursa izvirzito
mérki. Kopuma studiju kursa izmantoto metozu klas ir daudzveidigs: lekcijas un interaktivas
lekcijas; seminari un praktiskas nodarbibas; patstavigie darbi un projekti; p&tijumi un studiju
darbi gan individuali, gan grupas, u. c¢. Vismaz 42% studiju kursa 1steno$ana izmantotas metodes
ir tadas, kas veido un attista praktiskas iemanas. Studiju kursa ietvaros tiek organizetas
vieslekcijas, uzaicinot darba deveju parstavjus

Studija izmanto integracijas un kooperativas macibu metodes, kas attista studentos
paScienu, veido socialas prasmes, sekmé studentu motivaciju un atbildibu, veicina savstarp&jo
uzticéSanos un sapratni starp studentiem un lektoriem. Macibu metodes un formas ir izvélétas ta,
lai studenti butu sp&jigi gan studiju procesa, gan péc tam praktiskaja darbiba risinat problémas,
pienemt 1@émumus, uznemties atbildibu. StarppriekSmetu maciSanas metodes ietver apzinatus
centienus pielietot zinaSanas, principus un/vai veértibas divu vai vairaku studiju kursu
pasniegSana vienlaicigi. Studiju metodes izvé€létas ta, lai attistitu studentu prasmi stradat
individuali un grupas, risinat problémsituacijas, veikt lietiSkos pétijumus. Nozares studiju kursu
apguve balstas uz kompetences treninu un lidzigam praktiskas pasniegSanas metodém. Tiek
aicinati vieslektori, kas parstav darba tirgu un iepazistina studentus ar realo prakses vidi.
Profesionala prakse norit saskana ar Prakses programmu. Stud€joSais prakses vieta veic
praktiskas darbibas vai izp&ta procesus, lai tadgjadi izpilditu prakses programmu. Prakses
izpildes gaita un ieglitas atzinas tiek atspogulotas Prakses atskait€, kuru praktikants sagatavo un
iesniedz saskana ar KoledZzas metodiskajiem noradijumiem. Prakses vieta programmas izpildei
seko Iidzi prakses vaditajs, kura pienakumi un atbildiba ir atrunati prakses liguma. Prakses
istenoSanas gaitu uzrauga prakses vaditajs — KoledZzas lektors, tadgjadi laikus identificgjot
prakses programmas nesekmigas izpildes iesp&jamibu un apsvertu nepiecieSamas izmainas.

Prakses vietas atbilstosi prakses nolikumam ir dazadas organizacijas, ka pieméram: SIA

,» Vitrum Serviss” ;SIA “’Caverion Latvia’’;SIA "MEGA STAR" ,SIA”’Dayton” u.C.
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Kvalifikacijas darbu stud€josais izstrada saskana ar metodiskajiem noradijjumiem. Kvalifikacijas
darba izstradi stud&josais veic konsultgjoties ar darba vaditaju.

Katra studiju posma studentam ir nodroSinata konsultaciju pieejamiba. Akadémiska
personala konsultaciju laiki un programmas direktora pienemsSanas laiki ir izvietoti Koledzas
informacijas stenda un majas lapa. Tadgjadi studentam ir nodrosSinata papildu palidziba un

individuala pieeja studiju 1stenoSana, kas savukart veicina augstaku studiju rezultatu sasniegSanu.

4.Vertesanas sistéma (izglitibas kriteriji un vértésanas metodes studiju
rezultatu sasniegsanai un novertésanai, parbaudes formas un kartiba)

Studiju programmas ,,Aukstumtehnika” vert€Sanas pamatprincipi un kartiba ir atbilstosi
valsts izglitibas standarta noteiktajam:
e pozitivie sasniegumi tiek summgéti;

e katra studiju kursa nosléguma vertejums ir obligats;

prasibu atklatiba un skaidriba — parbaudijumu prasibas ir pieejamas visiem interesentiem
pie programmas administracijas vai macibspékiem un tiek atbilstosi izklastitas katra
studiju kursa programma un kursa apguves sakuma;

e parbaudes veidu dazadiba — kontroldarbi, studiju darbi, patstavigie darbi, projekti,
uzstaSanas seminaros, ieskaites, eksameni (mutisks, rakstisks, praktiski veicamu
uzdevumu satuross), prakses atskaites aizstavéSana, kvalifikacijas darba aizstavésana u.c.
Programmas apguves vértéSanas pamatforma ir eksamens vai ieskaite, kas jakarto katra

studiju kursa nosleguma. Parbaudes forma ir noteikta studiju programma, programmas apguve
tiek verteéta ar atzimi 10 ballu veért§juma skala. Programmas apguve tiek vérteta divdaligaja
vertéjuma skala ,,ieskaitits” vai ,,neieskaitit” studiju kursos, kuru apjoms neparsniedz vienu
kreditpunktu. Prakses sasniegumu vértgjums ir 10 ballu skala.

Programmas apguvi noslédz valsts nosléguma parbaudijums, kura laika tiek aizstavets
kvalifikacijas darbs un kas tiek vértéts 10 ballu skala. Diplomu par pirma limena profesionalo
augstako izglitibu, kas apliecina arl iegiito ceturto profesionalas kvalifikacijaslimeni, sanem
izglitojamais, kur§ apguvis izglitibas programmu un aizstavejis kvalifikacijas darbu, iegiistot taja

vertéjumu, kas nav mazaks par 4 — ,,gandriz viduveji”.

5.Informacija par studéjosajiem

5.1. studéjoso skaits
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Tabula ir redzams stud@joso skaits studiju programma:

Grupa Studentu skaits
A-AT-2 9
A-AT-1 22

5.2. pirmaja studiju gada imatrikuléto studeéjoso skaits.

Pirmaja kursa skaits no Rigas un citam Latvijas pilsétam un republikas rajoniem

,»2Aukstumtehnika” specialitate, A-AT-1 grupa 22 studenti.

5.3. absolventu (ja tadi ir) skaits

VKEK stradaja2016. gada 16. junija, atbilstosi PIKC RTK direktora rikojumam Nr.1.1-
08/27 no 26.05.2016. Kvalifikacijas darbus aizstavéja 9 pilna laika studiju programmas studenti

ar Sadiem rezultatiem:

10 (izcili) 2 studenti 22.2%
9 (teicami) 2 studenti 22.2 %
8 (loti labi) 4 studenti 44,4 %
7 (labi) 1 students 11,1%

Vidgja atzime: 8.56.

Studiju programmu absolvéja 9 pilna laika studiju programmas studenti.

Kvalifikacijas darbi bija izpilditi, saskana ar kvalifikacijas darbu uzdevumiem, loti laba
tehniska limeni. Visiem 9 studentiem tika pieSkirta aukstuma iekartu specialista kvalifikacija
41526 specialitate.

Kvalifikacijas darbu recenzijas objektivi atspogulo kvalifikacijas darbu kvalitati. Kopgja
studentu sagatavotiba bija loti laba, kvalifikacijas darbu aizstavéSanas organizacija - laba, VKEK
stradaja bez aizkavéjumiem. Kvalifikacijas darbu t€mas saistitas ar konkrétam LR

tautsaimniecibas problémam, un to saturs atbilst tehnikas attistibas Iimenim specialitaté LR.

Specialistu sagatavoSanas kvalitates uzlabosSanai VKEK iesaka:

1. aprakstoSsa dala pieverst lielaku veribu projekta apliikoto jautdjumu konkrétam
risinajumam;
2. pieverst uzmanibu kvalitativaku un konkrétaku secinajumu veikSanai;
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pieverst lielaku uzmanibu projektu realizacijas organizatoriskajiem jautajumiem;
4. darba drosibas jautajumus ciesak saistit ar darba apliikojamo objektu;

5. pieverst uzmanibu objektu nodosanas ekspluatacija nepiecieSamajai dokumentacijai.

Pozitivi vértéjams, ka darbu izstrades laika izmantota AUTOCAD datorprogramma.

6.Studéjoso apmierinatibas ar studiju kvalitatiaptaujas rezultatu

kopsavilkums

Studiju programmas kvalitates kontrole notiek regulari. Viens no kontroles veidiem ir
studentu aptaujas par studentiem aktualiem jautagjumiem - studiju procesa kvalitati, studiju
programmas saturu, studiju organizaciju, doc@taju darbu, sadzives apstakliem, sabiedriskajam
aktivitateém, praksém, nakotnes iecerém. Aptaujas rada studentu vert&jumu par studiju procesu un
arpusstudiju aktivitatém, norada uz studiju procesa vajajam un stiprajam pusém. Pirma kursa
studenti aizpilda adaptacijas anketas.

Studenti labprat iesaistas gan anketu veidoSana, gan aptaujas procesa, gan arl ar interesi
seko I1dzi aptauju rezultatiem. Ar aptaujas rezultatiem tiek iepazistinata koledzas administracija,
aptauju rezultatus katedras vaditajs un studiju programmas vaditajs parruna ar macibspekiem.
Aptauju rezultati tiks atspoguloti ikgad€jos studiju programmas paSnovertéjumos. Aptaujas
anketas un rezultatu kopsavilkums atrodas pie studiju programmas administracijas.

Aptauja par pirmo kursu adaptaciju notika 2015.gada aprili, taja piedalijas 20 pilna laika

studiju programmas studenti (70% no 1.kursa studentiem).

Aptauju rezultati liecina, ka :

e pilna laika studijas ir daudz studentu, kas jau strada saistiba ar izv€léto specialitati un
censas to savienot ar studijam;

e adaptacija jaunaja vidé norisinas veiksmigi bez griittbam. To veicina gan labvéliga
gaisotne koledza, gan atsauciba no administracijas, akadémiska personala puses un
grupas biedriem;

e adaptaciju traucé paSu neprasme veidot attiecibas - biklums, zems pasvert€jums,
personibas Tpatnibas, nesp€ja patstavigi planot laiku;

e atzinigi tiek vertetas ar1 draudzigas, izpalidzigas attiecibas starp grupas biedriem un citu
studiju programmu studentiem;

e jaunuznemtie $1s studiju programmas studenti pasivak iesaistas Studentu paSparvaldes

darba, studentu sabiedriskas dzives noris€s, sporta un kulttiras aktivitates.
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Apkopojot aptauju rezultatus, var secinat, ka :

e kursa studenti informaciju par koledzu pamata ieguvusi no draugiem — 55%, no masu
informacijas lidzekliem- 15%, interneta - 26%, cits variants- 4%;

e studiju programmu izvelgjusies, jo ta interese —56%, ir pieprasita darba tirga — 32%, ir
perspektiva —5%, studijas ir bezmaksas - 7%);

e jaunaja vide iejutusies ir 95%, dal&ji iejutusies - 5%, nav iejutusies - 0%);

e koledza patik: attiecibas starp grupas biedriem, docétaju attieksme pret studentiem,
lekciju planojums, draudziga gaisotne, laba sporta zale;

e koledza nepatik: nav visiem stipendijas;

e studiju laika no jaunuznemtajiem dienas nodalas studentiem pie vecakiem dzivo 46 %,

citur (pie radiem, 1r¢) — 54 %;

7.Absolventu apmierinatibas ar studiju kvalitati aptaujas rezultatu
kopsavilkums

Tika veikta aptauja studiju absolventu vidid, kura absolventiem bija jaatbild uz 14
jautajumiem. Aptaujati tika 9 studiju absolventi. Aptaujas rezultati apkopoti tabula.

1. Cik liela méra Jiis apmierina studiju programmas saturs?
e Piedavato studiju kursu saraksts
Apmierina — 80%
Dalgji apmierina — 20%
e Nodarbibu skaits kursu apguvei
Apmierina — 90%
Dalgji apmierina — 10%
e Studiju kursu seciba
Apmierina — 75%
Dalgji apmierina — 25%
e Praksu ilgums
Apmierina — 70%
Dalgji apmierina — 30%
e Praksu realizacijas periodi
Apmierina — 70%
Dalgji apmierina — 30%
2. Kuri studiju kursi, pec Jiissu domam, bija vertigakie?
Mingti gandriz visi nozares studiju kursi.
3.. Kuri studiju kursi, péc Jisu domam, bija lieki?
Tadi netika mingti
4. Kuri macibu speki Jum loti patika?
Atkartoti mingti:
e Inta Klotina
e M.J.M.Magglis, Rota Maramzina
5. Kuri macibu speki Jums loti nepatika?
Netika mingti
6. Vai Jiis izmantojat specialo literatitru un internetu studiju kursu apguvei?
Biezi izmantoju — 60%,
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Izmantoju — 30%,
Reti — 10%
7 Cik liela mera Jiis apmierina koledZas dzive?
e Pedagogu profesionala sagatavotiba
Apmierina — 80%
Dalgji apmierina — 20%
e Pedagogu objektivitate (taisnigums)
Apmierina — 80%
Dalgji apmierina — 20%
e Pedagogu attieksme pret Jums
Apmierina — 75%
Dalgji apmierina — 25%
e Nodarbibu organizacija
Apmierina — 80%
Dalgji apmierina — 20%
e Attiecibas studentu vidi grupa
Apmierina — 90%
Dalgji apmierina — 10%
e Prasibas, kuras koledza izvirza Jums
Apmierina — 80%
Dalgji apmierina — 20%
8. Ko Jiis gribetu mainit koledZa?
Atkartoti minéts — telpu un laboratoriju modernizacija, ipasi kafejnicas darba
uzlaboSana
9. Vai Jums Skiet, ka koledZas sniegta izglitiba ir palidzejusi profesionalaja izaugsme?
Ir palidzg&jusi — 85%,
Nedaudz palidzgjusi — 15%
10. Vai viedoklis par Jusu apgiito specialitati atSkiras no ta, kads bija uzsakot studijas?
AtSkiras — 50%,
NeatSkiras — 50%
11. Pirms studijam, Jus jau bijat stradajis Saja specialitate?
Ja —60%,
Ne - 40%
12. Patlaban Jiis stradajat specialitate?
Ja —90%,
Ne — 10%
13. Ja Jums bitu iespejams velreiz izveleties specialitati, Jis atkal izveletos Aukstuma
iekartas?
Ja —100%,
14. Ka butu velams mainit anketas jautajumus?
Biitisku ierosinajumu nav.

Absolventi pozitivi noveérté studiju programmu kopuma, studiju laika iegiitas zinasanas
un praktiskas iemanas. Absolventi augstu noveérté prakses periodus, kur var pielietot studiju
procesa iegiitas zinasanas praktiskaja darba, iesp&ju iepazities ar realo uznémejdarbibas vidi,
atzimé labveliga attieksme pret studentiem no prakses deveéju puses, vienlaikus noradot, ka darba
deveji neuztic studentiem veikt svarigus uzdevumus.

Studenti augsti noverté akadémiska personala demokratisku un labveligu attieksmi pret

studentiem, individualo pieeju, docétaju kvalifikaciju, prasmi teoriju saistit ar realo situaciju.
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Absolventi ierosina plasak izmantot koledzas majas lapas iesp€jas, lai uzlabotos ieksgja
komunikacija.

Kopuma nemot, redzams, ka ar studijam koledza Aukstuma iekartu absolventi ir bijusi
loti apmierinati. Loti priecé tas, ka 90% no absolventu skaita strada specialitate. Tatad studiju

programma tie$am ir orienteta uz darba dev€ju vajadzibam.

8. Studéjoso lidzdaliba studiju procesa pilnveidoSana

Viens no pamatprincipiem studiju programmas istenoSana ir demokratija un dialogs ar
studgjoSiem. Studgjosie savu lidzdalibu studiju procesa pilnveidoSana var realizet tiesa veida —
izsakot savas vélmes konkréta studiju kursa pasniedzgjam, katedru vaditajam, programmas
direktorei vai arl ar studentu pasparvaldes palidzibu. Studiju programmas direktore un kursu
docetaji uzklausa studentu priekSlikumus par studiju procesa pilnveidoSanu, rod problému
risinajumu. Programmas studenti piedalas arT Stipendiju pieSkirSanas komisija, Erasmus
mobilitasu pieSkirSanas komisiju darba. Koledza ir izstradata kartiba stud€joSo siidzibu un
ierosinajumu iesniegSanai un izskatiSanai. Studentu lidzdaliba studiju procesa pilnveidoSana
istenojas arT studentu aptauju veida. Apkopojot studentu un absolventu aptauju rezultatus, studiju
programma tiek veiktas izmainas atbilstosi ierosinajumiem un iespgjam.

Lai nodroSinatu demokratijas principu, lektoru darbu reizi semestr1 noveérté studenti,
atbildot uz Studiju kvalitates anketas jautajumiem. Anketas aizpilda anonimi. Studenti verte
macibspeku darbu — macibu priekSmetu teorétisko limeni, praktiskos vingrinajumus, to
pietickamibu materiala izpratnei un apguvei, macibspéka attiecksmi pret studentu un citus
jautajumus. Saiknes nodroSinaSanai starp studgjoSiem, macibspékiem un programmas
administraciju, bitiska nozime ir Studentu paSparvaldei, kas aktivi piedalas visos minétajos
procesos. Programmas absolventi tiek iesaistiti studiju procesa ka vieslektori, kvalifikacijas

darbu vaditaji un recenzenti.

Studiju programmas SILTUMENERGETIKA raksturojums

1. Studiju programmas istenosSanas meérki un uzdevumi

Siltumenergétika studiju programmas merkis ir sagatavot specialistus energétikas un
ripniecibas uzpémumiem ar augsti attistitu energosaimniecibu, ka arT lauksaimniecibas

razo$anas un parstrades uzn€mumiem, valsts un sabiedriskajam organizacijam.

Siltumenerggtika specialists strada energétikas uznémumos, riipniecibas uznémumos ar
attistitu energosaimniecibu, lauksaimniecibas razoSanas un parstrades uzn€mumos, valsts un

sabiedriskas organizacijas. Darbiba saistita ar siltumenergétiskiem iekartam ieskaitot
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apkalpoSanu un montazu. Vada un parrauga citu specialistu darbu, plano un organizé to.

NepiecieSamibas gadijuma izstrada vienkarsu elektroietaiSu projektus.

2. Studiju programmas paredzétie studiju rezultati
Studiju programma ve&rsta uz to, lai nodro§inatu absolventu profesionalas darbibas veikSanai

nepiecieSamas $adas profesionalas kompetences:

e Spgja sazinaties valsts valoda un vismaz divas svesvalodas

e Sp¢ja organizét siltumiekartu, apkures un siltuma tiklu apskates

e Spéja apkalpot modernos darba mehanismus, ierices un mériekartas

e Spégja organizet un vadit padoto personalu atrai un operativai atslégumu un avariju
noversanai augsta kvalitate

e Spgja noformét visu nepiecieSamo dokumentaciju periodisko ekspluatacijas, tekosa un
kapitala remonta izpildei

e Spégja organizet pateretaju siltumiekartu apsekosSanu, parbaudes un jaunu siltuma jaudu
pieslégsanu, ieverojot tehniskos normativus un paterétaja prasibas

e Spgja ieverot iekartu izgatavotaju instrukcijas, nodrosinot siltumietaiSu pareizu un
kvalitativu uzstadiSanu, regul&sanu un ekspluataciju

e Spégja organizet un vadit siltumapgades tekoSo un kapitalos remontus

e Spgja remontu darbos izmantot tehnologiskas kartes un nepiecieSamibas gadijuma tas
papildinat

e Spgja izpildit apskates siltumapgades profilaktiskas parbaudes un mérijjumus, ka ar1
vajadzibas gadijuma nekavegjoties noverst bojajumus vai ar1 zinot operativajam
personalam par nepiecieSamajiem atslegumiem

e Sp¢ja parbaudit siltumavotu shémas péc dotiem zZim&jumiem

e Spgja sastadit parbauzu tehnisko dokumentaciju

e Spgja organizet iekartu un reZimu tehnisko parametru mérjjumus

e Spéja organizet un vadit riipnieciskas razosanas un komunalas saimniecibas objektu

e Spéja organizet un vadit daudzdzivoklu un individualo maju siltumapgades montazu

e Spégja izveleties atbilstoso projektu dokumentaciju

e Spé¢ja izstradat siltumapgades projektus

e Spgja izstradat nepiecieSamo materialu un iekartu specifikacijas

e Spgja sastadit lokalas un koptames

e Spgja saskanot projektu dokumentaciju ar ieinteresétajam organizacijam

e Spéja parbaudit aplesu atbilstibu projekta uzdevumam

e Spgja izmantot datorprojektésanu, apstradi, izdrukas darbu ar disket€m un darbu interneta
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3. Studiju programmas praktiska istenosana (izmantotas studiju metodes un
formas, talmacibas metozu izmantosana)

Studiju kursos izv€lamies un izmantojam tadas macibu metodes un formas, kas saistitu
iepriek$gjos studiju kursos iegiitas zinasanas un prasmes ar no jauna apgustamajam. Ta ka
studentu zinaSanu, prasmju un uztveres limeni ir atskirigi, tad lietojam dazadas macibu metodes,
kuru piemérotibu parbaudam péc noteiktu t€mu apguves, atbilstosi studiju kursu programmam.
[zmantojam interaktivas studiju metodes, kuras macibu speks formulé mérki, iesaka informacijas
avotus, piedava informacijas apstrades veidus. Studenti So informaciju var apstradat ar saviem
pan€mieniem un sava tempa. lesp&u robezas izmantojam audiovizualu materiala izklastu.
Atbilstosi studentu v€lmeém, piedavajam iesp&ju patstavigi sagatavot referatus par viniem
aktualam (ar vinu darbu un konkréto studiju kursu saistitam t€mam), kuri péc tam tiek aizstaveti
seminaru nodarbibu laika. Tadgjadi studenti gan patstavigi macas iegist ieglit viniem
interes€josSu informaciju, gan ar1 iegist iemanas kvalifikacijas darba aizstavésanai. Uzlabojumu
Saja joma ir atzim€jusi ar1 Valsts kvalifikacijas eksamenu komisija.

Kursa projektus (darbus) ir paredzets izstradat tados nozares kursos, ka Tehniska
termodinamika un  siltumapmaina,Siltumapgades, ~Kurinamis, kurtuves un katli, un
Uznemeéjdarbibas ekonomika.. Kursa projektu (darbu) izstradaSanas meérkis ir nostiprinat
teoretiskas zinasanas, apgiit petnieciska un eksperimentala rakstura radoSa darba pamatiemanas,
ka arT novertét studentu zinasanas un prasmi attiecigaja macibu kursa. Kursa projekta (darba)
jarisina konkréta probléma un to vada macibu kursa pasniedzgjs. Kursa projekta (darba) t€mu un
uzdevumu students sanem no kursa pasniedzgja. Protams, nav izslégta iesp€ja t€mu, atbilstosi
kursa saturam, izvélgties studentam, saskanojot to ar macibu speku. ST iesp&ja ir aktuala tapéc, ka
daudzi studenti apvieno studijas ar darbu LR vadoS$ajos uznémumos. Students kursa projektu
aizstav publiski un to novérté pec 10 ballu sistémas.

Studentiem ir nepiecieSams teorétiskas zinasanas nostiprinat un pieradit praktiskaja
darbiba. Tade] programma ir ieklautas 2 prakses LR uznémumos:

Razosanas — tehnologiska prakse 5 KP (5 nedg€las) 4. semestri:
Kvalifikacijas prakse 11 KP (11 nedglas) 5. semestri.

Razosanas — tehnologiska un kvalifikacijas prakses tiek organiz&tas nozares uznémumos
(Latvenergo, LEC, RECK u.c.). Praksi vada koledzas pasniedzgjs, kas kontrolé prakses gaitu un
kopa ar paredzamo kvalifikacijas darba vaditaju izstrada prakses uzdevumus, sniedz
konsultacijas. Tadgjadi jau praksu laika faktiski sakas kvalifikacijas darba izstrade. Darba vieta
studentam ir prakses vaditajs no uznémuma specialistu vidus. Prakses laika students izstrada
individualo uzdevumu, praksi beidzot iesniedz vaditajam prakses dienasgramatu, prakses

vaditaja atsauksmi no darba vietas un individuala uzdevuma atskaiti. Prakses programmas izpildi
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verte prakses vaditajs no koledzas, nemot véra vaditdja no darba vietas un paredzama
kvalifikacijas darba vaditaja atsauksmi. Tas verte ar ieskaiti bez atzimes.

Studiju programmas nosléguma, pilna laika studenti 5. semestri un nepilna laika studenti
6.semestr1, izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu atbilstosi instrukcijai “Noteikumi par
kvalifikacijas darbu izstradaSanu”, kas izstradata 2008.gada, papildinata 2015.gada un ir
pieejama RTK majas lapa (www.rtk.lv). Darba t€ému studentam ir iesp&ja izveéléties paSam.

Kvalifikacijas darba izstrades seciba ir:

° uzdevuma formuléSana;
. problémas analize un iesp&jamo risinajumu izvéle:
o uzdevuma praktiska realizacija, izmantojot efektivas risindjuma
tehnologijas;
o iegiito rezultatu noverteésana.
Kvalifikacijas darba izstrade un aizstavésana parada studenta teor€tisko zinasanu un

praktisko iemanu atbilstibu kvalifikacijas prasibam.

Studiju programmas istenoSanas gaita studéjoSiem ir nodroSinata individuala

pieeja:

1. Atbilstosi studentu vélmeém, piedavajam iesp€ju patstavigi sagatavot referatus par viniem
aktualam (ar vinu darbu un konkréto studiju kursu saistitam t€mam), kas péc tam tiek aizstaveti
seminaru nodarbibu laika. Tadgjadi studenti gan patstavigi macas iegiit viniem interes€josu
informaciju, gan ar1 ieglst iemanas kvalifikacijas darba aizstavéSanai.

2. Studentam ir iesp&ja izve€leties kursa darba tematu, atbilsto$i studiju kursa saturam,
saskanojot to ar macibspéku. ST iespgja ir aktuala tapéc, ka daudzi studenti apvieno studijas ar
darbu LR vadoSajos uznémumos.

3. Prakses laika students izstrada individualo uzdevumu, praksi beidzot iesniedz vaditajam
prakses dienasgramatu, prakses vaditdja atsauksmi no darba vietas un individuala uzdevuma
atskaiti.

Protams, gan kursa darbu, gan praksu parskatu, gan kvalifikacijas darbu izstradi studenti

veic individuali, konsultjoties ar macibspeku.

A1t So darbu aizstavéSana ir individuala, un tadgjadi tiek nodroSinata gan individuala

pieeja studentam, gan arT atgriezeniska saite.

Praksu kopigais mérkis ir nostiprinat un papildinat studiju kursos iegiitas zinaSanas un
prasmes, ka arT sagatavoties kvalifikacijas darba kvalitativai izstradei. PrakSu mérki un uzdevumi

1r $adi:
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1.Razo$anas- tehnologiska prakse.
Merki:

. giit praktiskas zinasanas un iemanas izveleta profesija;
o orientgjosi izveleties kvalifikacijas darba tému un vaditaju.

Uzdevumi:

1.  iepazit uznémuma siltumsaimniecibas struktiiru;

2. iepazit siltumenergétika darba tehnologiskos procesus un ta organizaciju darba
vieta;

3. iepazit siltumenergétika uzbivi, to darbibas principus un ekspluatacijas
organizaciju;

4.  orientgjosi izveleties kvalifikacijas darba tému un vaditaju;

5. savakt prakses parskatam nepiecieSamos materialus un izstradat parskatu.

2. Kvalifikacijas prakse.
Merki:

e  papildinat praktiskas zinaSanas un iemanas izveletaja specialitate,;

. konkretizeét kvalifikacijas darba tému un, konsult&joties ar ta vaditaju, izstradat
kvalifikacijas darba uzdevumu;

. iepazit nakamo varbiitigo darba vietu péc koledZas absolvéSanas.

Uzdevumi:

. konkretizet kvalifikacijas darba t€mu;

. noskaidrot kvalifikacijas darba risinamos jautajumus;

o veikt praktisku darbu, atbilstosi uznémuma darbibas profilam;

e  aprakstit praksé veikto darbu tehnologiju;

. atrisinat  kvalifikacijas darba uzdevuma jautadjumus, atbilstoSi vaditaja
noradijumiem.

Razosanas — tehnologiska un kvalifikacijas prakses tiek organizétas vado$ajos nozares
uznémumos (AS ,Latvenergo”, A/S LAFIPA, SIA ,Rigas Siltums”, SIA ,,GREIN”, ka ar1
regionalos siltumtiklu uznémumus u.c.), ka ari citu valstu uznémumos ,,Erasmus” programmas
ietvaros. Viss studiju programmas saturs ir orientets uz So konkréto darba devéju vajadzibam.

Tadgjadi teorétiska dala saturiski atbilst praktiskajam vajadzibam.
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Visam studiju programmas grupam ir sava e-mail adrese, kura macibu spéki ievieto
nepiecieSamos materialus studiju kursa apgtisanai. Analogiski studentiemir iesp&ja savus darbus
stitit uz macibu speka E-mail adresi, sanemt piezimes, konsultacijas. So komunikacijas veidu
studenti izmanto ar katru gadu aizvien plasak, it Tpasi kursa un kvalifikacijas darbu izstrades

gaita.

4. Vertesanas sistéma (izglitibas kritériji un vertésanas metodes studiju
rezultatu sasniegsanai un novertésanai, parbaudes formas un kartiba)

Izstradatas prasibas 1.limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmai katra
studiju kursa sekmigai apguvei, vertéSanas sistéma un vertéSanas kritériji. VertéSanas panémieni
ir dazadi, atkarigi no studiju kursu satura un mérkiem. Vert€Sanas kritériji redzami studiju kursu
programmas. Ka vienojo$o varam atzimét B. Blima taksonomijas sisttmu macibu sasniegumu
novertésana:

ZinaSanas — atceréties, pazit, definét,
Izpratne — izskaidrot, atklat sakaribas,
LietoSana — visparinat, organizet,

Analize — salidzinat, pretstatit, klasificet,

A A

Sintéze — izveidot, konstruét, formulét,
6. Izvertet — spriest, argumentet, secinat.

Studiju sakuma, studgjoSos informé par to, ka tiks vertétas vinu zinaSanas un prasmes
katra studiju kursa. legiita informacija stimulé studentus studét, lauj novértét sevi un lauj
macibspekiem izvertet studiju procesu grupa.

Veidojot studiju kursu programmas, to obligata sastavdala ir skaidri formuléti kursa
meérki, uzdevumi un veértéSanas kriteriji. Tadgjadi, sakot studiju kursa apguvi studentiem zinams
gan kursa saturs, gan sagaidamas prasibas studiju kursa sekmigai apguvei, gan ar1 vértéSanas
kriteriji. Minétais loti atvieglo gan macibspéku, gan studentu turpmako sadarbibu, gan arT novers
problémsituaciju raSanas iesp&jas. Kursa un kvalifikacijas darbos ir iesp&jami dazadi risinajuma

varianti, kurus vélams salidzinat. Tad&jadi praktiski attistam arT problémrisinasanas prasmes.

Lai studiju procesa nodroSinatu studiju programmas rezultatu sasniegSanu paredzg&taja
laika un studéSanas motivacijas paaugstinasSanu ik semestri ir paredzeti macibspéku konsultaciju
laiki, kuri atrodami www.rtk.lv. Regularu studiju kursu apguvi stimulé programmas paredz&to

kolokviju, seminaru nokartoSana un praktisko darbu izstrade un aizstavésana.
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5. Informacija par studéjosajiem

5.1. studéjoso skaits

Studgjoso skaits studiju programma Siltumenerggtika A-S - (1,2,3 kurss)

grupas un studentu skaita izmainas programma ir paraditas sekojosa tabula:

Studentu skaits
Grupa Studiju gada | Eksmatriku- Studiju -
_ _ . gada Piezimes
sakuma leti .
beigas

A-S-1 32 4 26 Studiju partraukums — 2
A-S-2 10 - 11 Atjaunots + 1
A-S-3 12 2 7 Studiju partraukums: — 3
Kopa: 54 6 44 Studiju partraukums: — 5

No studentu kontingenta eksmatrikuléti 10,09 % ,

5.2. pirmaja studiju gada imatrikuléto studéjoSo skaits

Pirmaja kursa imatrikul&to skaits no Rigas un citam Latvijas pilsétam un republikas rajoniem
Siltumenerggtikas specialitate, A-S-1 grupa -32 studenti.

Pirma kursa A-S-1 grupa eksmatrikul&to skaits (no imatrikul&tajiem): - 4 studenti ( 66,7 %).

lemesls: studiju neapmekl€sana, kas patiesiba nozimé motivacijas trikumu.

5.3. absolventu (ja tadi ir) skaits

Kvalifikacijas darbus aizstavgja 7 pilna laika studiju programmas studenti ar sadiem rezultatiem:

9 (teicami) 4 studenti 57,14%
8 (loti labi) 2 students 28,57%
7 (labi) 1 students 16,29 %

Videja atzime: 8,43 balles

Kvalifikacijas darbi bija izpilditi saskana ar kvalifikacijas darbu uzdevumiem laba tehniska

[imeni.
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Visiem 7 studentiem tika pieskirta siltumenergétikas specialista kvalifikacija 4152206
specialitate.
Kvalifikacijas darbu vaditaju atsauksmes un recenzentu recenzijas objektivi atspoguloja
kvalifikacijas darbu kvalitati. Studentu kop&ja sagatavotiba bija loti laba Iimeni, kvalifikacijas
darbu aizstavesanas organizacija laba, un VKEK stradaja bez aizkav&jumiem. Kvalifikacijas
darbu témas saistitas ar realiem, dazadiem konkrétiem objektiem un to saturs izveléts atbilstosi
tehnikas attistibas [imenim.
Aizstavot savus kvalifikacijas darbus, studenti pieradija, ka viniem ir labas teorétiskas zinasanas
un praktiska darba pieredze. Vairakumam kvalifikacijas darbu ir praktiski rezultati.
Kvalifikacijas darbutematika ir dazada: gan dzivojamo maju siltinaSana un siltumapgade, gan
razoSanas siltuma avotu optimizacija.
Kvalifikacijas darbi labi noforméti , ieveroti nozares standarti , grafiska dala izpildita
AUTOCAD sistéma.
Specialistu sagatavoSanas kvalitates uzlabosanai VKEK iesaka:
VKEK komisijas atsauksmé atziméts, ka:

e Uzlabojusies kvalifikacijas darbu prezentacija, un atbildes uz recenzentu jautajumiem.

e Kuvalifikacijas darbu [imenis ir kvalitativaks.

e Studentu kvalifikacijas darbu témas bija izveletas atbilstosi miisdienu dzives prasibam.

e Svarigakamuzstadamam iekartam janorada alternativs variants.

e Labakos kvalifikacijas darbus izmantot ka paraugus turpmako kvalifikacijas darbu

izstradasanas procesa.

6. Studéjoso aptaujas un to analize

2016. gada aprili notika Siltumenergétika studiju programmas 2. kursa studentu aptauja, kura 10
studenti atbild&ja uz 12 jautajumiem.
1. Kadi Jisuprat ir studiju programmas galvenie uzdevumi (atbildes sanumuréjiet

svariguma seciba):

1 — apmacit izvéletaja profesija; 1,4
2 — paaugstinat vispargjas izglitibas Iimeni, 2,2
3 — attistit sp&jas patstavigi macities un stradat; 2,6
4 — attistit prasmi stradat darba grupa, ka arT vadit. 3,8

Secinajums: par galvenajiem uzdevumiem studenti uzskata apmacit izvélétaja profesija.
Svariguma seciba saglabajas tada pati, ka daudzus gadus ieprieks.

2. Kuru studiju kursu apguve Jums sagadaja griitibas, kapec?
6 atbildés minéta organizaciju psihologija, 4 — ekonomika,
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3. Kuru studiju kursu apguve Jums padevas visvieglak, kapéc?

Mingti specialitates studiju kursi, kuri izraisijusi interesi, bet 1pasi akcent€ts nav neviens.

4. Vai Jius apmierina nodarbibu saraksts, ja —,né” kadi bitu priekSlikumi ta

uzlaboSanai?
90 % - apmierina, 10 % - n&. Diemzé&l priekslikumi ta uzlaboSanai ir viens otru izslédzosi.
5. Vai Jus izmantojat specialo literatiiru un internetu studiju kursu apguvei?

80% - biezi,

20% - izmantoja,

0% - reti.

Secinajums: 100 % studentu aktivi izmantoja papildus materialus studiju procesa.

6. Ko jiis gribétu mainit koledZa?
60% studentu veletos modernaku laboratoriju aprikojumu.
7. Vai viedoklis par Jiisu apgiito specialitati atSkiras no ta, kads bija uzsakot studijas?

10 % studentu uzskata, ka nedaudz atSkiras,
90 % - neatskiras.

8. Pirms studijam, Jiis jau bijat stradajis Saja specialitate?

Ja —90%,
Ne - 10 %.

9. Ja Jums biitu iespéjams vélreiz izveleties specialitati, vai Jiis izveletos

siltumenergétikas specialista :

Ja—100 %,
Ne - 0.0 %.

10. Jusuprat, Jiusu specialitate ir populara?

Ja—100 %,
Ne- 0.0 %

11.Jiisupeat, Jiisu specialitate ir griuti apgiistama un sarezgita?

Sarezgita — 70 %,

Nav sarezgita — 30 %.

Secinajumi: gribétu teikt, ka studiju laika studenti nav sastapusies ar neparvaramam

gritibam.

12. Kuri jautdjumi aptaujas anketa bitu lieki, mainami. Ar kadiem jautajumiem,
Jisuprat anketa bitu papildinama?
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Anketas saturs pilniba apmierina 100 % aptaujato un butiski priekSlikumi nav izteikti.

Kopuma uzskatu, ka studenti ar studiju norisi ir apmierinati.

7. Absolventu (ja tadi ir) aptaujas un to analize

Tika veikta aptauja studiju absolventu vidii, kura absolventiem bija jadod atbildes uz 14
jautajumiem. Aptaujati tika 7studiju absolventi. Aptaujas rezultati apkopoti sekojosa tabula.

1. Cik liela méra Jiis apmierina studiju programmas saturs?

e Piedavato studiju kursu saraksts

Apmierina — 89,57%
Dal@&ji apmierina — 10,43%

e Nodarbibu skaits kursu apguvei

Apmierina — 100%
Dalgji apmierina — 0,00 %

e Studiju kursu seciba

Apmierina — 79,14 %
Dalgji apmierina — 20,86 %

e Praksu ilgums

Apmierina — 100%
Dalgji apmierina — 0,00 %

Praksu realizacijas periodi

Apmierina — 100 %
Dalgji apmierina — 0,00 %

2. Kuri studiju kursi, pec Jisu domam, bija vertigakie?

Minéti gandriz visi nozares studiju kursi.

3. Kuri studiju kursi, pec Jusu domam, bija lieki?

Latvija un Eiropa

4. Kuri macibu speki Jum loti patika?

Atkartoti minéti:
e Solvita Martinsone
e Anda KazuSa
e Veronikalesmina

5. Kuri macibu speki Jums loti nepatika?

Netika minéti

6. Vai Jus izmantojat specialo literatiiru un internetu studiju kursu apguvei?

Biezi izmantoju — 90 %,
Izmantoju — 10%,
Reti — 0.0 %

1.Cik liela mera Jus apmierina sekojosais koledZas dzive?

e Pedagogu profesionala sagatavotiba

Apmierina—90 %
Dal@&ji apmierina — 10 %

e Pedagogu objektivitate (taisnigums)

Apmierina—70 %
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Dal@&ji apmierina — 30%

e Pedagogu attieksme pret Jums

Apmierina — 90%
Dalgji apmierina — 10 %

e Nodarbibu organizacija

Apmierina — 80 %
Dalgji apmierina — 20 %

e Attiecibas studentu vidu grupa

Apmierina — 100 %
Dal@&ji apmierina — 0.0 %

e Prasibas, kuras koledza izvirza Jums

Apmierina — 80 %
Dalg&ji apmierina — 20 %

8. Ko Jiis gribetu mainit sava koledZa?

Atkartoti min&ts — telpu un laboratoriju
modernizaciju., 1pasi kafejnicas darba uzlaboSana

9. Vai Jums skiet, ka koledZas sniegta izglitiba ir paltdzejusi profesionalaja izaugsme?

Ir palidzgjusi — 100%,

10. Vai viedoklis par Jiisu apgiito specialitati atSkiras no ta, kads bija uzsakot studijas?

Atskiras — 10 %,
Neatskiras — 90 %

11. Pirms studijam, Jus jau bijat stradajis Saja specialitate?

Ja —90%,

Ne - 10 %
12. Patlaban Jis stradajat specialitate?

Ja —100 %,

13. Ja Jums biitu iespejams velreiz izveleties specialitati, Jiis atkal izveletos
Siltumenergeétika?

Ja —100%,

14. Ka biitu velams mainit anketas jautajumus?

Biitisku ierosinajumu nav.

Jau daudzus gadus absolventi véletos labaku auditoriju un laboratoriju tehnisko stavokli.

Kopuma nemot redzams, ka ar studijam koledza Siltumenerggtika absolventi ir bijusi loti

apmierinati. Loti priecé tas, ka 100 % no absolventu skaita strada specialitaté. Tatad studiju

programma tieSam ir orient€ta uz darba deveju vajadzibam.

8. Studéjoso lidzdaliba studiju procesa pilnveidoSana

Loti daudzi studenti apvieno studijas RTK ar darbu LR pirmrindas uzp€mumos. Tas

paver iesp&jas, patstaviga darba ietvaros, iegiit gan informaciju par jaunakajam izmantojamam

tehnologijam un normativo dokumentaciju $o uznémumu ietvaros (referati), gan ari mazgabarita
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uzskates Iidzeklus (montazas pan€mieni), kurus citada veida, finansialu apsvérumu dél, iegit
praktiski nebutu iesp&jams.
Studenti aktivi darbojas profesionalas orientacijas dienas RTK, popularizéjot gan RTK kopuma,

gan 1pasi Siltumenergétikaspecialitati interesentu vida.

Studiju virziena

Mehanika un metalapstrade, siltumenerggtika, siltumtehnika un masinzinibas

pasvertéjumu sagatavoja

Autotransporta un razoSanas tehnologiju katedras vaditaja

un studiju programmas Inzeniermehanika direktore Anda Kazusa
Siltumenerggtikas studiju programmas direktors Viktors GriSins
Autotransporta studiju programmas direktore Sanita Eihmane
Aukstumtehnika studiju programmas direktore Inna Saranina
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Maris Zugs, Andris Lazdins, Agris Bérzins
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A-A-3 Laura Ansaberga un Marcis Freibergs
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